


【呉市雇用促進協議会とは】
　呉市雇用促進協議会とは，雇用機会の拡大を促進するための事業を実施し，本市の雇用状況の改善を図るこ
とを目的としています。
　本協議会は，この目的を達成するため，地域雇用活性化推進事業や，その他の主な事業として，しごと相談
館の運営や就職ガイダンスを行っています。

　厚生労働省の地域雇用活性化推進事業を活用し，若者を地元に定着させ，地域の活性化と本市を支える産業の
発展を図るため，下記のセミナー等を令和 3年度から令和 5年度まで行います。

【構成組織】
　呉市・呉商工会議所・広島文化学園大学・広島県西部総務事務所呉支所・公益財団法人くれ産業振興センター

 呉市雇用促進協議会が行っている事業 

呉市雇用促進協議会

事業所の魅力向上、事業拡大の取組  （事業主・従業員向け）
・デジタル社会のWEB活用によるビジネス向上セミナー
・ NC工作機械技術者養成セミナー　　　　　　 ・人材定着・ 育成マネジメントセミナー
・集客力向上セミナー　　　　　　　　　　　　・自社の魅力発信！採用動画作り方・活用セミナー

詳しくは呉市雇用促進協議会のホームページをご覧下さい。 https://koyo-kure.jp/

◆地域雇用活性化推進事業 求職者の人材育成、雇用の拡大のサポートをします。

◆その他の主な事業

人材育成の取組（求職者向け）
・女性のためのビジネススキルアップ講座
・3DCADによるものづくり技能者養成講座

・ビジネス・会計スキル習得講座
・就職のためのパソコン講座

就職促進の取組
・合同企業説明会の開催 ・中途採用の募集のある市内企業を紹介する冊子の発行

●呉しごと相談館の運営
内　容：専門のカウンセラーが就職相談・適職診断・面接指導等を行い求職者の就職活動をサポートします。
実施日：毎週水曜日　１１：００～１６：３０（要予約）
場　所：呉市中央４丁目１番６号（呉市役所５階）
※ご利用は無料です。

●呉地域総合就職ガイダンス
内　容：新卒の大学生，U・I ターンの就職希望者を対象とした合同会社説明会を年に１回開催します。

〒737-8501 広島県呉市中央４丁目１番６号
TEL：0823-25-3308　FAX：0823-25-7592
E-mail：info@koyo-kure.jp

呉市雇用促進協議会（事務局：呉市商工振興課）
お問い合せ



〇 この「合同企業説明会」は厚生労働省の地域雇用活性化推進事業を活用
し、広島労働局から委託を受けて実施するもので、呉市内企業への中途
就職を希望する方を対象とした、企業ごとのブースによる説明会です。

〇 新聞・テレビなどマスコミ各社の取材がある場合がありますので、予め
ご了承ください

〇 企業への面談は、10：00から一斉にスタートします。

〇 受付票を持って、希望企業のブースに順番に並んでお待ちください。 
企業の採用担当者より、仕事の内容や企業概要等、就職に役立つ情報を
何でもお聞きいただけます。
時間内であれば、何社でも面談可能です。

〇 受付票が足りなくなりましたら、新しい受付票をお渡ししますので、
受付までお申し出ください。

〇 説明会は、12：30終了です。それまでに興味のある企業すべてを訪
問されるなど、有効に活用してください。
時間の都合により、本日面談を受けられなかった場合は、直接企業に
お問い合わせください。

〇 就職相談や、アドバイスを行う相談コーナーをロビーに開設しており 
ますので、併せてご利用ください。
・呉公共職業安定所（ハローワーク呉）
・呉しごと相談館
・広島県立呉高等技術専門校
・広島地域若者サポートステーション若者交流館

〇 お帰りの際は、受付時にお渡ししたアンケートにご記入の上、アンケート
回収箱に入れていただきますよう、ご協力をお願いします。

〇 後日、就職状況の確認を書類・電話等で実施させていただきますので、 
ご了承ください。アンケートは令和６年５月頃に郵送いたします。

〇 雇用保険受給中の方は、求職活動にカウントされますので、証明書の 
必要な方は受付にお申し出ください。

〇 広市民センターの駐車場をご利用の方は、駐車券の無料処理をいたしま
すので、受付に駐車券をお持ちください。

〇 ご不明な点がありましたら、受付までお尋ねください。
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　製造業

株式会社 KAZUM
〒737-0134　呉市広多賀谷2-5-33 https://www.kazum.co.jp/

社会貢献度の高い『モノづくり』をしてみませんか？
金属加工における一貫生産体制を強みに産業機械の製造を手掛けて77年。サプライヤー兼、

熱成形機メーカーとして事業を営んでおります。

自社開発の「真空圧空成形機」は、コンパクトな大きさでありながら電力40％減と省力化に

優れた機械で食品や物流など様々な分野で活躍しています。熱成形機事業という新たな事業

展開も進む中、当社の技術を受け継いでいくために新しいメンバーを増員募集！

休暇もしっかり取れる環境です。

■会社概要

事 業 内 容
◦熱成形機及びその付帯設備の製造販売
◦産業機械等の組立及び部品加工

設 立 1946年11月
代 表 者 代表取締役社長　川﨑 一徳
従 業 員 数 60名　パート・アルバイト含む（2023年10月現在）
資 本 金 1,300万円
売 上 高 11億円
事 業 所 本社工場／呉

■連絡先
担 当 者 川﨑 寛巳
電 話 番 号 0823-73-7257
E - m a i l hiromi-kawasaki@kazum.co.jp

■募集内容　

募 集 職 種 機械設計 電気設計 事務職

仕 事 の 内 容

CADを使用して、熱成形機に
関する設計業務

熱成形機に関する電気・制御
設計業務

調達部、生産管理部いずれか

調達：仕入れ先の選択、見積・
発注と納期管理等

生産管理部：工程表作成、山積
み管理等

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 若干名 若干名 若干名

応 募 資 格 機械設計業務経験者
高卒以上

電気設計業務経験者
高卒以上 不問

勤 務 地 本社（呉市広多賀谷） 本社（呉市広多賀谷） 本社（呉市広多賀谷）

勤 務 時 間 8：00～17：00 8：00～17：00 8：00～17：00

給与（基本給） 200,000円～500,000円
※経験などを考慮

200,000円～500,000円
※経験などを考慮

200,000円～400,000円
※経験などを考慮

休 日・ 休 暇 週休2日制（土・日）、
ＧＷ、夏季、年末年始

週休2日制（土・日）、
ＧＷ、夏季、年末年始

週休2日制（土・日）、
ＧＷ、夏季、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

社会保険完備、昇給年1回、
賞与年2回、退職金制度、通
勤手当、時間外手当、定期健
康診断、資格取得支援制度、
制服貸与、社員旅行等

社会保険完備、昇給年1回、
賞与年2回、退職金制度、通
勤手当、時間外手当、定期健
康診断、資格取得支援制度、
制服貸与、社員旅行等

社会保険完備、昇給年1回、
賞与年2回、退職金制度、通
勤手当、時間外手当、定期健
康診断、資格取得支援制度、
制服貸与、社員旅行等

募 集 職 種 現場職（溶接） 現場職（機械加工） 現場職（組立）

仕 事 の 内 容
図面に基づき、溶接を行う業務 図面に基づき、NC工作機械・

汎用機械を使用した、金属部
品の加工業務

図面に基づき、それぞれの部
品を組み立てていく業務

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 若干名 若干名 若干名

応 募 資 格 不問
不問

新卒・既卒大歓迎
不問

新卒・既卒大歓迎

勤 務 地 本社（呉市広多賀谷） 本社（呉市広多賀谷） 本社（呉市広多賀谷）

勤 務 時 間 8：00～17：00 8：00～17：00 8：00～17：00

給与（基本給） 200,000円～400,000円
※経験などを考慮

200,000円～400,000円
※経験などを考慮

200,000円～400,000円
※経験などを考慮

休 日・ 休 暇 週休2日制（土・日）、
ＧＷ、夏季、年末年始

週休2日制（土・日）、ＧＷ、
夏季、年末年始

週休2日制（土・日）、
ＧＷ、夏季、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

社会保険完備、昇給年1回、
賞与年2回、退職金制度、通
勤手当、時間外手当、定期健
康診断、資格取得支援制度、
制服貸与、社員旅行等

社会保険完備、昇給年1回、
賞与年2回、退職金制度、通
勤手当、時間外手当、定期健
康診断、資格取得支援制度、
制服貸与、社員旅行等

社会保険完備、昇給年1回、
賞与年2回、退職金制度、通
勤手当、時間外手当、定期健
康診断、資格取得支援制度、
制服貸与、社員旅行等

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール
提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接、適性検査
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　製造業

神田ドック株式会社
〒737-2607　呉市川尻町東2-14-21 https://kandadock.com/

船舶修繕で循環型社会の実現を目指す
神田ドックは船舶の性能向上や環境負荷低減、安定運行のための定期メンテナンスなど

のサービスを提供することで、環境に優しく安全な海上輸送の実現に貢献します。

70年以上修繕事業を営むなかで培った、高い工事品質が評価されています。

フェリーや官公庁船、作業船など難易度が高く、かつ工期順守が求められる工事への

対応力や、エンジンの開放整備に代表される技術力により多くの顧客の支持を得ています。

高いリピート率を背景に90%以上の稼働率を維持しています。

■会社概要

事 業 内 容

2022年4月、修繕専業ヤードとして生まれ変わった神田ドックは、これまでと変わ
らずお客さまからの信頼にお応えし、さらなるニーズに対応した船舶修繕サービスを
提供します。
従来同様、川尻工場ではフェリーや官公庁船、セメント船など、また、若葉工場で
はタグボートやフェリーなどの小規模船舶の修繕工事が可能です。
常石グループと連携した多様な設備やドック、岸壁等の活用によって、これまで
以上に様々なサイズの船舶の対応が可能となります。
また、環境対応、DX対応にもグループ一丸となって取り組んでまいります。
これからも、世界の経済を支える船舶の安全航行に、技術に立脚した修繕ソリュー
ションを提供する修繕ドックを目指します。

設 立 2022年4月
代 表 者 代表取締役社長　中井 利文
従 業 員 数 114名（2023年10月現在）
資 本 金 1,000万円
売 上 高 26億4,800万円
事 業 所 川尻工場、若葉工場

そ の 他 概 要

関連会社／常石造船株式会社、常石鉄工株式会社、常石商事株式会社
常石エンジニアリング株式会社、株式会社三保造船所
ツネイシクラフト＆ファシリティーズ株式会社
三井E&S造船株式会社、新潟造船株式会社、由良ドック株式会社

■連絡先
担 当 者 総務・人事課　福島
電 話 番 号 0823-87-3253
E - m a i l minori.fukushima@tsuneishi.com

■募集内容

募 集 職 種 仕上職 船渠職

仕 事 の 内 容 エンジン等の機器の分解、整備、組立等 船を修理場へ出し入れする業務
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 1名 1名
応 募 資 格 不問 不問
勤 務 地 川尻工場（呉市川尻町） 若葉工場（呉市若葉町）
勤 務 時 間 8：00～17：00 8：00～17：00

給与（基本給） 186,000円～ 186,000円～

休 日・ 休 暇
完全週休2日制（年間120日）

GW、夏季休暇、年末年始
完全週休2日制（年間120日）

GW、夏季休暇、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦各種保険制度完備
◦昇給年1回、賞与年2回、退職金制度
◦家族手当（最大子1人：15,000円）
◦通勤手当実費支給
◦常石グループ共済会有
◦独身寮あり

◦各種保険制度完備
◦昇給年1回、賞与年2回、退職金制度
◦家族手当（最大子1人：15,000円）
◦通勤手当実費支給
◦常石グループ共済会有
◦借上社宅あり

募 集 職 種 クレーン玉掛職

仕 事 の 内 容 クレーン等を使用しての運搬
雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 1名
応 募 資 格 不問
勤 務 地 川尻工場（呉市川尻町）
勤 務 時 間 8：00～17：00

給与（基本給） 186,000円～

休 日・ 休 暇
完全週休2日制（年間120日）

GW、夏季休暇、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦各種保険制度完備
◦昇給年1回、賞与年2回、退職金制度
◦家族手当（最大子1人：15,000円）
◦通勤手当実費支給
◦常石グループ共済会有
◦独身寮あり

■応募・選考方法
応 募 方 法 HP、メール、郵送

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 適性検査（SPI）、面接
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　製造業

呉伸工業株式会社
〒737-0845　呉市吉浦新町2-2-17 http://www.kureshin-kogyo.com/

自己実現の場、提供！
我々は独自性を求める集団！

音、脈動、空気中の浮遊物、圧力…通常の尺度では計れない物、制御が非常に困難な物、

それを防止するプラント装置を製作しております。小さな会社が、掴み処の無い物を相手にして

おります。その為には勇気が必要です。大きな相手と戦っています。あなたもこの小さな集団に

入って自分を試してみませんか？ライセンス取得、応援します。早い自立、期待します。当社の

製品は一つ一つオーダーメイドで、作る者の工夫・技術によって支えられています。貴方の

アイデア、創意を生かしてください。

呉伸工業のサイレンサーは、人知れず眠らない大工場の中で働き、あなたに静かな夜を

提供しています。

■会社概要

事 業 内 容
化学・製鉄・発電装置等の産業プラント用の騒音防止
環境保全機器及び特殊圧力容器の設計・製造

設 立 1974年6月1日
代 表 者 代表取締役社長　岡本 祐一
従 業 員 数 31人（2023年10月現在）
資 本 金 1,000万円
売 上 高 約5.7億円
事 業 所 本社工場・2工場、呉市

■連絡先
担 当 者 岡本 尚
電 話 番 号 0823-31-0055
E - m a i l t.okamoto@kureshin-kogyo.com

■募集内容

募 集 職 種 製造 メイン：塗装、サブ：製缶

仕 事 の 内 容 組立・溶接・完成まで
製品の塗装

サブで製缶作業
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 1名 1名

応 募 資 格
高卒以上（新規・中途）

溶接資格あり
高卒以上（新規・中途）

塗装経験者
勤 務 地 本社工場 本社工場
勤 務 時 間 8：00～17：00 8：00～17：00

給与（基本給） 180,000円～ 260,000円 160,000円～ 260,000円

休 日・ 休 暇
土日祝日、GW、盆休み、年末年始

（会社カレンダーによる）
土日祝日、GW、盆休み、年末年始

（会社カレンダーによる）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種保険（健康、厚生、雇用、労災）完備、
退職金共済制度、住宅手当、皆勤手当、
精励手当、通勤手当
社員旅行、花見、忘年会

各種保険（健康、厚生、雇用、労災）完備、
退職金共済制度、住宅手当、皆勤手当、
精励手当、通勤手当
社員旅行、花見、忘年会

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール 等
提 出 書 類 履歴書
選 考 方 法 面談
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　製造業

株式会社 ｻﾝﾜﾃクﾉｽ
〒737-0822　呉市築地町6-5 http://www.sanwa-technos.co.jp/

発電プラントの配管は全て引受けます
～基本設計から現地施工まで～

昭和38年の創業以来、配管製作に携わり、現在は、発電プラント用圧力配管の設計、

製作、施工を主に行っています。国内の大手プラントメーカー各社から、お取引を頂い

ています。

発電所など大型発電プラント用配管から、脱炭素に対応したバイオマスやゴミ焼却発電

などの小型発電プラント用配管まで、多種多様な配管を製作し、お客様のニーズに幅広く、

的確に対応しています。小型発電プラントについては、配管の基本設計から、配管の製作、

現地施工まで一貫した受注にも対応しています。

■会社概要

事 業 内 容
◦発電プラント等に使用される配管の製作
◦小型発電プラント等の配管の基本設計、圧力配管等の製作設計
◦発電プラント配管等の現地施工

設 立 1963年3月18日
代 表 者 代表取締役　長行事 義人
従 業 員 数 60名（2023年10月現在）
資 本 金 4,500万円
売 上 高 10億円

事 業 所
◦築地本社（呉市築地町6-5）　
◦昭和工場（呉市昭和町6-10）

そ の 他 概 要
関連企業／株式会社三和商会、
　　　　　台彎三和技術股份有限公司

■連絡先
担 当 者 総務課　片島 秀和
電 話 番 号 0823-22-3131
E - m a i l soumu@sanwa-technos.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 営業 品質保証 生産管理・技術

仕 事 の 内 容

ノルマや飛込はありません。
引合に対し、プラント用圧力
配管製作等の見積作成し、
主に電話やメールで対応し
ます。

プラント用圧力配管の各工
程で、材料や製品を検査し、
データをパソコンで記録し
ます。出張もあります。

プラント用圧力配管製作に
おける、生産工程や出荷など
全般的な管理を行います

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員
募 集 人 数 若干名 若干名 若干名

応 募 資 格
高卒以上

業務経験があれば尚可
高卒以上

業務経験があれば尚可
高卒以上

業務経験があれば尚可
勤 務 地 昭和工場（呉市昭和町） 昭和工場（呉市昭和町） 昭和工場（呉市昭和町）
勤 務 時 間 8:00～17:00 8:00～17:00 8:00～17:00

給与（基本給） 170,000円～360,000円 170,000円～360,000円 170,000円～360,000円

休 日・ 休 暇
日、祝、その他、会社カレン
ダーにより年間115日

日、祝、その他、会社カレン
ダーにより年間115日

日、祝、その他、会社カレン
ダーにより年間115日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、
退職金制度、通勤手当

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、
退職金制度、通勤手当

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、
退職金制度、通勤手当

募 集 職 種 溶接作業員 設計

仕 事 の 内 容

プラント用圧力配管の溶接
を、TIG、MAGにより行いま
す。

発電プラント用圧力配管の
ルート設計や製作設計を、
オートCADや3DCADを使
用して行います。

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 若干名 若干名

応 募 資 格
高卒以上

業務経験があれば尚可
高卒以上

業務経験があれば尚可
勤 務 地 昭和工場（呉市昭和町） 築地本社（呉市築地町）
勤 務 時 間 8:00～17:00 8:00～17:00

給与（基本給） 170,000円～360,000円 170,000円～360,000円

休 日・ 休 暇
日、祝、その他、会社カレン
ダーにより年間115日

日、祝、その他、会社カレン
ダーにより年間115日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、
退職金制度、通勤手当

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、
退職金制度、通勤手当

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、Eメール、郵便
提 出 書 類 履歴書(写真貼付)、職務経歴書、健康診断書
選 考 方 法 書類選考および面接
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　製造業

シグマ株式会社
〒737-0012　呉市警固屋9-2-28 http://www.sigma-k.co.jp/

人と技術の無限大
様々な商品をグローバルに展開しています。

シグマ株式会社は、自動車用精密部品の製造により、長年培ってきた技術力にさらに

磨きをかけ、高めることにより、セキュリティ商品、レーザー傷検査装置等の技術、新商

品、新事業を常に創造し、環境にやさしく社会に調和した会社です。

『人と技術の無限大』をスローガンに、人によって新しい技術が生まれ、その技術により

人は更なる進歩を遂げる、ということにロマンを託し、限りなく発展していく会社を

目指しています。

社員教育として、各種教育、技能検定等の費用は会社が負担しています。

上司・専門部門と一緒に計画を立てて教育を実施し、スキルアップ、レベルアップが

実現できる会社です。

■会社概要

事 業 内 容

〇自動車部品製造販売
〇セキュリティ商品製造販売

主に自動車部品製造しており、海外にも目を向けています。
金属、プラスチックの部品や別事業で防犯装置や検査装置などチャレンジしている
グローバルで面白い会社です。いろんな方向から考え、アイデアをだせる元気な方、
ぜひ一緒に働きましょう。

設 立 1937年
代 表 者 代表取締役社長　浜先 克範
従 業 員 数 160名（2023年10月現在）
資 本 金 4,500万円
売 上 高 43億円
事 業 所 呉、東広島、東京、中国、インド

■連絡先
担 当 者 森廣 隆幸
電 話 番 号 0823-28-0121
E - m a i l morihiro@sigma-k.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 機械オペレーター 目視検査

仕 事 の 内 容
ＮＣ旋盤研磨などによる機械加工。

また、プレス加工、冷間鍛造加工あり。
その他、改善活動、社内清掃活動

プラスチック形成品の外観目視検査
その他、改善活動、社内清掃活動

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 3名 1名
応 募 資 格 不問 不問

勤 務 地
本社

（呉市警固屋9-2-28）
黒瀬工場

（東広島市黒瀬町津江367-72）
勤 務 時 間 8:00～16:50 8:00～16:50

給与（基本給） 182,000円 ～ 250,000円 188,500円 ～ 200,000円

休 日・ 休 暇
週休2日制（土・日）
ＧＷ、夏季、年末年始

週休2日制（土・日）
ＧＷ、夏季、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、昇給：年1回、賞与：年
2回、退職金制度（確定拠出型年金制度あ
り）、通勤手当、時間外手当、資格取得制度
あり、育児・介護休業、短時間勤務制度あり
マイカー通勤可、寮・社宅あり

各種社会保険完備、昇給：年1回、賞与：年
2回、退職金制度（確定拠出型年金制度あ
り）、通勤手当、時間外手当、資格取得制度
あり、育児・介護休業、短時間勤務制度あり
マイカー通勤可、寮・社宅あり

募 集 職 種 品質管理

仕 事 の 内 容
検査機で自動車部品を測定

検査成績書の作成
雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 1名
応 募 資 格 不問

勤 務 地
本社

（呉市警固屋9-2-28）
勤 務 時 間 8:00～16:50

給与（基本給） 200,000円 ～ 250,000円

休 日・ 休 暇
週休2日制（土・日）
ＧＷ、夏季、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、昇給：年1回、賞与：年
2回、退職金制度（確定拠出型年金制度あ
り）、通勤手当、時間外手当、資格取得制度
あり、育児・介護休業、短時間勤務制度あり
マイカー通勤可、寮・社宅あり

■応募・選考方法
応 募 方 法 書類送付の上面接日時を決定
提 出 書 類 履歴書（写真貼付）
選 考 方 法 面接



11 12

　製造業

株式会社 第一技研
〒737-0051　呉市中央1-5-27 https://www.dig-net.co.jp/

「企業に選ばれる企業」として、社会の発展に貢献！

第一技研が掲げる4つのビジョン

●ハイテクノロジー志向で未来を創造

●顧客との触れ合いを大事に、強固な信頼関係を維持

●より大きく、より豊かな、より誇りの持てる企業へ

●豊かで活力ある地域社会づくりに貢献

当社は1965年の創業以来、50年以上にわたり、“認められ、求められるパートナー企

業”として、社会や顧客企業様の発展に貢献することを最大の企業使命としております。

これからも、更に変化していく技術に対応し、100年企業を目指していきます。

■会社概要

事 業 内 容

○機械設計（自動車・プラント・機械設備・機械装置・その他車輌）
○構造解析（構造物・機械装置・流体など）
○自動車用金型CAD／CAM ○自動車用検査具設計及び製造
○自動車試作トランスミッション・パワートレイン系の計画設計及び製作図設計
○燃料系部品設計 ○機能部品、内外装、回路その他各種設計業務

設 立 1965年
代 表 者 代表取締役　畑中 秀之
従 業 員 数 258名（2023年10月現在）
資 本 金 3,800万円
売 上 高 17億円
事 業 所 八本松工場、静岡営業所、東京オフィス

そ の 他 概 要

関連会社
＜国内＞㈱第一テック（呉市）、㈱第一コラボ（呉市）
　　　　㈱シー・アール・プランニング（兵庫県明石市）
＜海外＞第誼技研科技有限公司（中国大連市）
　　　　鞍山大日科技開発有限公司（中国鞍山市）

■連絡先
担 当 者 人事部　都甲 裕介
電 話 番 号 0823-32-7366
E - m a i l soumubu-4@dig-net.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 設計技術職

仕 事 の 内 容
2D又は3DCADを使用し、自動車部品開発、

船舶・プラント・産業機械などの機械や機構設計を行う。
その他、プロジェクト管理業務を行う。

雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 2名

応 募 資 格
高卒以上

機械設計製図経験者

勤 務 地
本社（呉市中央）

工場（東広島市八本松）
勤 務 時 間 8:30～17:15

給与（基本給）
基本給175,000円～400,000円

※経験等を考慮します

休 日・ 休 暇
年間休日118日

完全週休2日制（土日）
GW、夏季、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回（7月・12月）

退職金制度（確定拠出年金）
通勤手当、資格手当、特勤手当など

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話でご連絡いただき、提出書類をご郵送ください。
提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 適性検査、面接
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■募集内容

募 集 職 種 製材・木材加工、研磨作業
木質バイオマス発電管理

（ボイラーなど）の運転員

仕 事 の 内 容

原木から住宅用構造材に至るまでの流れ
作業に従事する業務。ラインに入っての
機械操作、木材の検品及び検査、木材加
工用の鋸研磨作業、工場の機械設備の修
理・メンテ等。

バイオマス（木質）ボイラーおよび関連設
備の運転、監視、日常メンテナンス等。
機械操作等の業務内容は未経験者でも社
内にて教育。

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 10名 1名

応 募 資 格 不問
高卒以上

フォークリフト運転技能講習

勤 務 地
本社（呉市広多賀谷）
郷原工場（呉市郷原）

本社（呉市広多賀谷）
郷原工場（呉市郷原）

勤 務 時 間 ⑴8：00～17：00　⑵19：00～4：00
⑴、⑵の交代勤務

⑴8：00～19：00　⑵19：00～4：00
上記を数日ずつ交互に勤務

給与（基本給） 193,000円～ 210,000円 193,000円～ 230,000円

休 日・ 休 暇
年間休日数115日（当社カレンダーによる）
月1・2回程度、土・祝出勤の場合有り。

盆・年末年始、長期休暇有り。

年間休日数186日（シフト勤務による）
土日祝出勤有り

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、団体長期障害所得補償
保険、退職金制度、子供手当、財形貯蓄
従業員持株会、社員食堂、社員旅行など

各種社会保険完備、団体長期障害所得補償
保険、退職金制度、子供手当、財形貯蓄
従業員持株会、社員食堂、社員旅行など

募 集 職 種 フォークリフトオペレーター

仕 事 の 内 容 フォークリフトを使用しての木材運搬作業
雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 1名
応 募 資 格 フォークリフト運転技能講習

勤 務 地
本社（呉市広多賀谷）
郷原工場（呉市郷原）

勤 務 時 間
⑴8：00～17：00　⑵19：00～4：00

⑴、⑵の交代勤務
給与（基本給） 193,000円～210,000円

休 日・ 休 暇
年間休日数115日（当社カレンダーによる）
月1・2回程度、土・祝出勤の場合有り。

盆・年末年始、長期休暇有り。

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、団体長期障害所得補償
保険、退職金制度、子供手当、財形貯蓄
従業員持株会、社員食堂、社員旅行など

■応募・選考方法
応 募 方 法 提出書類を　中国木材㈱　人事・総務部　中村・橋本　までお願いします。
提 出 書 類 履歴書（写真添付）、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接、筆記試験

　製造業

中国木材株式会社
〒737-0134　呉市広多賀谷3-1-1 http://www.chugokumokuzai.co.jp/

人と環境のことを一歩進んで考えています

北米材・国産材ともに製材量日本一の会社となります。木造住宅向け構造材（柱・梁・桁

など）を有名ハウジングメーカー・優良工務店向けに提供しています。日本全国で着工中の

木造住宅の3軒に1軒は当社製品を使用している勘定になります。

製材途中に出るオガ・樹皮・端材はバイオマス発電にて使用するなど、SDGsにも取り

組んでいます。

将来の住宅着工減を見据え、「カフェ板」などリフォーム用建材の生産や東アジア地区

への木材輸出などにも取り組んでいます。

地元密着（呉市以外でも希望可能）で働きたい方、一本一本

に心をこめて製品作りに励んで頂ける方を求めています。

■会社概要

事 業 内 容

1.木材の製材販売
2.乾燥材・集成材の製造販売
3.プレカット　
4.バイオマス発電事業
5.原木・木製品の直輸入及び輸出　
6.山林管理

設 立 1955年１月20日
代 表 者 代表取締役社長　堀川 保彦
従 業 員 数 2,701名（2023年11月現在）
資 本 金 1億円
売 上 高 1,661億円
事 業 所 宮城、茨城、千葉、静岡、愛知、大阪、岡山、佐賀、宮崎、シアトル（米国）、秋田（建設中）

そ の 他 概 要

【福利厚生】 
各種社会保険完備、団体長期障害所得補償保険、退職金制度、子供手当（1人10,000円、
2人25,000円、3人45,000円、毎月支給）、住宅手当・通勤手当（どちらか高い方を支給。
住宅手当を支給している者へは通勤手当を5,000円を上限とし支給）、財形貯蓄、
従業員持株会、男子寮、通信教育（全額又は半額）補助、インフルエンザ予防注射全
額補助、社員食堂（全事業所とも昼食を1食200円で提供）、社員旅行（不定期実施　
国内・海外から自由選択）など。

■連絡先
担 当 者 人事・総務部 人事課　橋本
電 話 番 号 0823-71-7142
E - m a i l a_hashimoto@chugokumokuzai.co.jp

ドライビーム君
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　製造業

株式会社 広島メタル＆マシナリー
〒737-0144　呉市広白岳1-2-43 http://www.hiroshimamm.com/

「ナノ」から「トン」まで、とことんチャレンジ！
当社はモノづくりの町「広島県呉市」に位置します。創業して85年以上呉市を拠点とし、

2016年には社名を「㈱広島メタル＆マシナリー」に変更しました。この社名は、広島の
「地方創生」の一役を担っていくという想いを込めたものです。現に、広島を拠点とした
自動車工場・造船工場などと共同し、これまでモノづくりを継続してきました。

また、当社が長年培ってきた技術力とノウハウを土台とした顧客取引は日本にとどま
らず、世界を相手とした取引も数多くあります。
「地方創生」と「グローバル化」の両立を目指し、当社はこれからもモノづくりを通して

広島でチャレンジし続けます。

■会社概要

事 業 内 容

当社は広島県呉市を拠点とし、BtoBを主とした下記３事業を展開しております。

★ケムテック事業部★
　化学機械／環境装置の製造

食品会社、製薬会社、官公庁などに向け、「混合」「粉砕」「分散」「脱水」などの
基本単位操作を高機能で実現できる装置を提供。

（他、化粧品会社、自動車メーカーとのやり取りも。）

★メタルテック部門★
　特殊鋳鋼／船舶部品 等の製造

船舶メーカー、建設機器メーカーなどに向け、鋳鋼素材の製作から機械加工・
装置組立など一貫製作に対応。

★スチール部門★
　特殊鋼ブルームの製造

鉄スクラップを再利用し、電気炉で溶解・成分調整をした特殊鋼ブルームは、
圧延／鍛造メーカーを経て、建設機械・自動車などの分野で活躍。

設 立 2013年
代 表 者 代表取締役　山本 茂樹
従 業 員 数 352名（2023年10月現在）
資 本 金 1億円
売 上 高 133億円
事 業 所 広製作所、東京本社、大阪支社
そ の 他 概 要 グループ会社／㈱ダイクレ

■連絡先
担 当 者 人事総務部　竹本 洋一
電 話 番 号 070-2029-0678
E - m a i l y.takemoto@hiroshimamm.com

■募集内容

募 集 職 種 設備保全（電気系） 開発職

仕 事 の 内 容
◦機械のトラブル対応
◦受電設備の点検・保守

◦試験方法の提案・実施
◦製品の試運転

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 1名 1名

応 募 資 格
【必須】 電気制御設計（ラダー、シーケン
ス等）の経験、または素養を有する方

【必須】 化学、または工学の知見があり、
評価実験の実務経験がある方（化学、バイ
オなどの分野不問）

勤 務 地 広製作所（広島） 広製作所（広島）

勤 務 時 間

（通常シフト1） 8：00～16：45
（通常シフト2） 8：00～19：00
（早番） 7：00～　15：45
（夜勤） 19：00～翌07：00
※実働8時間を超えた分は残業代全額支給

8：00～16：45
※2024年3月までは 9:00～17:45

給与（基本給） 月額 200,000円～ 250,000円 月額 200,000円～ 250,000円

休 日・ 休 暇 年間117日　シフト制
年間117日

土日祝休み（会社カレンダーによる）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
賞与：年2回（夏・冬）／前年度実績：2～
3カ月分、退職金共済
夜勤勤務は、深夜勤務手当／夜勤勤務手当

各種社会保険完備
賞与：年2回（夏・冬）／前年度実績：2～
3カ月分、退職金共済

募 集 職 種 設計職（計装設計）

仕 事 の 内 容
◦制御盤設計
◦外注業者へ製造依頼
◦試運転・導入時の立ち合い

雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 1名

応 募 資 格
【必須】 電気系学科卒、設備メンテナンス
経験やメーカーサービス部門での業務経験

勤 務 地 広製作所（広島）

勤 務 時 間
8：00～16：45

※2024年3月までは 9:00～17:45

給与（基本給） 月額 210,000円～300,000円

休 日・ 休 暇
年間117日

土日祝休み（会社カレンダーによる）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
賞与：年2回（夏・冬）／前年度実績：2～
3カ月分、退職金共済

■応募・選考方法
応 募 方 法 下記提出書類を広製作所へ郵送、担当者へ書類添付の上メール

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 面接2回＋工場見学（職種によっては面接1回の場合もあり）
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　製造業

ベﾝダ工業 株式会社
〒737-0921　呉市苗代町10098-3 https://www.benda.co.jp/

“出る杭を育てる”の精神で社員を育て、
「さすがベンダ！」

と言われる世界に誇れる商品を提供します
創業60年。自動車用リングギア等の各種リング製品の設計・製造・販売を行っている

会社です。

当社固有の製造工法であるベンダ工法を開発し、世界9カ国で特許を取得。リング

製品年間生産量2,000万台と世界トップクラスのシェアを誇っております。韓国・中国・

タイ・ベトナムにも生産拠点を構え、効率的な一貫生産体制を整えており、世界のお客様

へ製品をお届けしています。

■会社概要

事 業 内 容

冷間圧延材、熱間圧延材、リングギア、クラッチハブブランク、センサーローター、
タイミングギア、リンフォースメント、イナーシャリング、ボスリング、パルサー
ギア等各種リングギア、ドライブプレートアッセンブリー、フライホイールアッセ
ンブリー、マスリング

設 立 1964年9月5日
代 表 者 代表取締役社長　八代 一成
従 業 員 数 150名（2023年11月現在）
資 本 金 5,850万円
売 上 高 2023年3月期 69.1億円（単体）／ 156.5億円（連結）

事 業 所
本社呉工場（呉市苗代町）、東広島工場（東広島市黒瀬町）
㈱岩瀬屋製作所（茨城県常陸太田市）

■連絡先
担 当 者 総務部　澤畑
電 話 番 号 0823-36-5480
E - m a i l kaho-sawahata@benda.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 自動車部品製造スタッフ

仕 事 の 内 容 自動車部品製造の設備オペレーター
雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 若干名
応 募 資 格 不問

勤 務 地
本社呉工場（呉市苗代町）

または
東広島工場（東広島市黒瀬町）

勤 務 時 間
①7：50～16:50　②18:50～3:50

※①②の二交代制

給与（基本給） 156,000円～204,300円
休 日・ 休 暇 土・日・年末年始・GW・お盆

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、職能手当:15,000円～25,000円
配偶者手当、子供手当、皆勤手当、時間外手当、夜勤手当、通勤手当

■応募・選考方法
応 募 方 法 郵送またはメール

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接



19 20

■募集内容
募 集 職 種 品質管理・品質保証 製造現場管理
仕 事 の 内 容 自動車部品の品質管理・品質保証業務 自動車部品の組み立て現場での管理業務
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 2名 2名
応 募 資 格 品質管理業務5年以上 製造現場での人員管理のご経験
勤 務 地 広島工場 広島工場
勤 務 時 間 9：00～17：40 9：00～17：40

給与（基本給）
270,000円～350,000円

※ 経験、年齢、能力等を考慮し決定します。
232,000円～350,000円

※ 経験、年齢、能力等を考慮し決定します。

休 日・ 休 暇
完全週休2日　年間121日
（自社カレンダーによる）

完全週休2日　年間121日
（自社カレンダーによる）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、確定給付企業年金／
確定拠出企業年金、従業員持株会、退職
金制度等、通勤手当、家族手当、住宅手当、
財形貯蓄

各種社会保険完備、確定給付企業年金／
確定拠出企業年金、従業員持株会、退職
金制度等、通勤手当、家族手当、住宅手当、
財形貯蓄

募 集 職 種 金型・設備・工程設計
仕 事 の 内 容 自動車部品の製造技術に関する業務
雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 2名

応 募 資 格
設備設計・金型設計・ロボット塗装

いずれかの経験3年以上
勤 務 地 広島工場
勤 務 時 間 9：00～17：40

給与（基本給）
232,000円～350,000円

※ 経験、年齢、能力等を考慮し決定します。

休 日・ 休 暇
完全週休2日　年間121日
（自社カレンダーによる）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、確定給付企業年金／
確定拠出企業年金、従業員持株会、退職
金制度等、通勤手当、家族手当、住宅手当、
財形貯蓄

■応募・選考方法
応 募 方 法 提出書類郵送（メール添付も可）

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 WEB適正テスト、面接（2回予定）

　製造業

株式会社 ユーシﾝ 広島工場
〒737-8541　呉市天応大浜4-1-1 https://www.u-shin-ltd.com/

ミネベアミツミグループ。国内外に工場を有し、
開発、生産、品質保証体制をグローバルに支えます。
弊社は2019年にベアリング、モーター、センサー、半導体等、様々な製品を手掛ける

ミネベアミツミ株式会社と経営統合し、ミネベアミツミグループとなりました。自動車

部品の開発から製造・販売まで一貫して手掛けるとともに、独立系部品メーカーとして、

高品質、低コストの製品づくりを追及しています。

当社の製品は、自動車の鍵、ドアハンドル、エアコン操作パネル、各種スイッチ等の

運転席回りの製品を中心に自動車にとって不可欠なものとなっています。広島工場は、

マザー工場として開発、生産、品質保証体制をグローバルに支えています。

また2012年12月稼働の比較的新しい工場で、建物内は空調が完備され、快適な職場

環境を維持しております。社員食堂も完備、JR呉ポートピア駅から徒歩10分、天応港から

徒歩3分、自動車通勤可能（制限有）です。

■会社概要

事 業 内 容

下記1～3のソフト・ハード両面の開発・設計、製造、販売及び輸出入、海外生産ほか
1．自動車・産業機械用及び住宅関連の各種システム機器と制御装置
2．自動車・産業機械用及び住宅関連の機構・電装各種装置、部品
3．新規分野向け電波応用システム

設 立 1926年7月1日
代 表 者 代表取締役 社長執行役員　川上 英範
従 業 員 数 8,094名　※臨時従業員含む（2023年11月現在）
資 本 金 152億600万円（2023年3月31日現在）
売 上 高 1,728億3,700万円（2023年3月期）
事 業 所 東京、大阪、浜松、広島　等

■連絡先
担 当 者 人事総務部　松岡（まつおか）
電 話 番 号 0823-30-0311
E - m a i l ushin.info.recruiting@minebeamitsumi.com
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　製造業

株式会社 淀川製鋼所 呉工場
〒737-0027　呉市昭和町9-1 https://www.yodoko.co.jp/

持続的に成長できる100年企業を目指しています。

淀川製鋼所“ヨドコウ”は、創業88年の独立系鉄鋼メーカー。

「鋼板」「建材」「エクステリア」「ロール」「グレーチング」を製造しています。

家電製品や建物の外装材（屋根・壁など）に使用されるカラー鋼板は、業界トップクラス

のシェアを誇ります。

ヨド物置などの一般消費財も生産しており、幅広い分野で力を発揮しております。

■会社概要

事 業 内 容

⑴ 下記物品の製造加工・販売
 ・冷延鋼板、磨帯鋼、めっき鋼板、カラー鋼板、プリント鋼板　等
 ・鋳鉄ロール、鋳鋼ロールその他各種ロール
 ・住宅用設備機器、家庭器物、建設建築用諸資材

⑵ 建設工事の設計、請負業
⑶ 倉庫、梱包、運送事業
⑷ 不動産の売買、賃貸
⑸ 施設栽培、緑化事業

設 立 1935年
代 表 者 代表取締役社長　二田 哲
従 業 員 数 1,191名（2023年3月現在）
資 本 金 232億2,000万円
売 上 高 1,453億円（2023年3月期）
事 業 所 本社（大阪）、支社（東京）、工場（呉、大阪、市川、姫路、泉大津）、営業所（15拠点）

■連絡先
担 当 者 総務部 総務グループ　石井 啓太
電 話 番 号 0823-25-1111
E - m a i l ishii-keita@yodoko.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 製造作業員 保全業務員

仕 事 の 内 容
カラー鋼板やめっき鋼板等の

生産設備の運転操作
生産設備の電気系保全

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 3名 2名
応 募 資 格 高卒以上 高卒以上
勤 務 地 呉工場（呉市昭和町） 呉工場（呉市昭和町）

勤 務 時 間

変形労働時間制（4直3交替）
① 7：00～15：00
②15：00～21：30
③21：30～ 7：00

変形労働時間制（4直3交替）
① 7：00～15：00
②15：00～21：30
③21：30～ 7：00

給与（基本給）
182,390円～

※年齢・経験によって決定
182,390円～

※年齢・経験によって決定

休 日・ 休 暇
年間１０３日

（交替勤務カレンダーによる）
年間１０３日

（交替勤務カレンダーによる）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、昇給年1回、賞与
年2回（6月・12月）、通勤手当（マイカー
通勤可）、時間外手当、交替手当、住宅手
当など
退職金制度、企業年金、財形貯蓄制度、慶
弔金、従業員持株会、提携福利厚生制度
独身寮（家賃5,000円＋光熱費1,500円）、
社宅、社員食堂（1食230円）あり

各種社会保険完備、昇給年1回、賞与
年2回（6月・12月）、通勤手当（マイカー
通勤可）、時間外手当、交替手当、住宅手
当など
退職金制度、企業年金、財形貯蓄制度、慶
弔金、従業員持株会、提携福利厚生制度
独身寮（家賃5,000円＋光熱費1,500円）、
社宅、社員食堂（1食230円）あり

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話でご連絡いただき、提出書類を郵送ください。（メール添付も可）
提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接
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　食品製造業

共同食品工業株式会社
〒737-2603　呉市川尻町西5-11-6 https://www.kskure.com/

おいしさで笑顔をつなぐ
「いかの姿フライ」は広島県呉市が発祥ということは知っていますか。

その「いかの姿フライ」をはじめとした珍味製造で全国の方からの安心・安全な『おいしさ』を

求める声に応え、食品業界の技術革新をもたらし、関連する多くの人々の幸せに貢献すること

により、社会とともに永続的に繁栄し続けている会社です。

■会社概要

事 業 内 容
いかを使ったセンベイをフライした『いかの姿フライ・カライーカ』シリーズと、
お魚のシートをカツにした『ソースカツ』シリーズを軸に製造している食品製造
メーカーです。

設 立 1981年4月7日
代 表 者 代表取締役社長　本田 修一
従 業 員 数 140名（2023年10月現在）
資 本 金 3,400万円
売 上 高 21億8,700万円
事 業 所 本社（呉市川尻）、工場／本社・第二工場（呉市川尻）、広工場

■連絡先
担 当 者 総務部　山田 博規
電 話 番 号 0823-87-0456
E - m a i l soumu@kskure.com

■募集内容

募 集 職 種 生産ライン管理者 食品製造工

仕 事 の 内 容

◦生産管理・人材管理
◦機械調整
◦生産設備のメンテナンス
◦品質確認

フライラインの流れ作業で
自動化されていないところの補佐作業

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 3名 3名

応 募 資 格
高卒以上

（未経験者OK）
高卒以上

（未経験者 OK）
勤 務 地 本社（呉市川尻） 本社（呉市川尻）
勤 務 時 間 8：15～17：00（休憩45分） 8：15～17：00（休憩45分）

給与（基本給）
月額 180,000円～220,000円

※経験等を考慮
月額 172,800円 より

休 日・ 休 暇
日・祝日

GW、夏季、年末年始
年間109日

日・祝日
GW、夏季、年末年始

年間109日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回
通勤手当、皆勤手当、各種資格手当
誕生日カード

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回
通勤手当、皆勤手当、各種資格手当
誕生日カード

募 集 職 種 出荷担当者

仕 事 の 内 容
◦梱包された製品の出荷業務
◦半製品及び各拠点からの製品の受入
◦商品の仕分け作業・在庫管理

雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 1名

応 募 資 格
高卒以上

（未経験者OK）
勤 務 地 広工場
勤 務 時 間 8：15～17：00（休憩45分）

給与（基本給）
月額 172,800円～205,860円

※経験等を考慮

休 日・ 休 暇
日・祝日

GW、夏季、年末年始
年間109日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回
通勤手当、皆勤手当、各種資格手当
誕生日カード

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、適性検査、面接（1回）
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　食品製造業

株式会社 すぐる
〒737-0133　呉市広末広1-3-31 http://suguru-net.com/

新しい味を追求して、未来へ。
お菓子、おつまみを通じておいしい、楽しい、安心、ワクワクをお届けし、日常に彩りや

笑顔をプラスするのが私たちの役目です。

「限りある資源を有効に活かし、新たな食文化を拓く」という経営理念の基、めまぐるしい

時代の変化に合わせてこれからも多くのお客様に愛される商品をつくっていきます。

■会社概要
事 業 内 容 駄菓子、おつまみの製造及び販売
設 立 1984年
代 表 者 代表取締役社長　大塩 和孝
従 業 員 数 55名（2023年4月現在）
資 本 金 4,500万円
売 上 高 非公開
事 業 所 福岡、広島、大阪、愛知、東京、宮城、北海道
そ の 他 概 要 グループ会社／株式会社スグル食品

■連絡先
担 当 者 澤田
電 話 番 号 0823-72-9225
E - m a i l saiyou@suguru-net.com

■募集内容

募 集 職 種 製造 営業

仕 事 の 内 容

駄菓子のビッグカツを製造する仕事です。
機械操作、原料投入、掃除、半製品の移
動等、担当ラインごとに仕事が割り当て
られます。

スーパーやコンビニに商品を置いてもら
うために、商社や卸、小売店と商談します。
価格や数量の交渉を行います。

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 2名 3名
応 募 資 格 不問 普通自動車免許（AT限定可）

勤 務 地 広工場（呉市広末広）
名古屋営業所（愛知県名古屋市）
東　京営業所（東京都文京区）
大　阪営業所（大阪府茨木市）

勤 務 時 間 8:00～17:00 8:00～17:00

給与（基本給）
月額 200,000円～250,000円

※経験に応じて決定
月額 250,000円～300,000円

※経験に応じて決定

休 日・ 休 暇
週休2日制（土・日・祝日）

ＧＷ、夏季、年末年始
会社カレンダー有

週休2日制（土・日・祝日）
ＧＷ、夏季、年末年始

会社カレンダー有

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、交通費支給（上限有）
昇給年1回、賞与年2回、退職金制度
提携保育園有、定年再雇用制度

各種社会保険完備、交通費支給（上限有）
昇給年1回、賞与年2回、退職金制度
定年再雇用制度

募 集 職 種 検査

仕 事 の 内 容
決められた手順通りに測定機器を用いて
商品や原料の物性を毎日測定し、基準値
以内かどうかをチェックします。

雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 1名
応 募 資 格 不問
勤 務 地 広工場（呉市広末広）
勤 務 時 間 8:00～17:00

給与（基本給）
月額 200,000円～300,000円

※経験に応じて決定

休 日・ 休 暇
週休2日制（土・日・祝日）

ＧＷ、夏季、年末年始
会社カレンダー有

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、交通費支給（上限有）
昇給年1回、賞与年2回、退職金制度
提携保育園有、定年再雇用制度

■応募・選考方法
応 募 方 法 サイトにて応募（ご不明な場合はメールにてお問合せ下さい。）

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接
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　食品製造業

有限会社 ユタカ食品
〒734-0301　呉市豊町大長6360 https://yutaka-foods.co.jp/

“ふりかけ”より
恋する“ごはん”への恋文をお届けいたします

　有限会社ユタカ食品は大崎下島にある食品メーカーです。　

ソフトふりかけ「しそひじき」は1991年に当社が開発したオリジナル商品です。ふんわり

香るシソの風味、ぷりぷりとやわらかなひじきの食感がたまらない、ご飯が進むソフト

ふりかけです。

　この10月から国産40gシリーズをリニューアルし、より多くのお客様に喜ばれる食べ

応えのある商品に生まれ変わりました。

　安心安全な「恋文」をお届けする重要な役割を従業員の一人一人が担っています。　

■会社概要

事 業 内 容

◦具材感てんこ盛り国産シリーズ
◦瀬戸内のいぶきシリーズ
◦磯採りひじき　韓国産シリーズ
◦わかめスープ、菜の花あさりスープ、しじみスープ　等を製造販売。

ふりかけの起源は、美味滋養を目的として考案されたと言われております。
当社の商品作りはこの起源を原点としています。

設 立 1981年4月10日
代 表 者 代表取締役社長　須賀 守
従 業 員 数 22名
資 本 金 1,000万円
売 上 高 6億7,000万円
事 業 所 本社、広オフィス

そ の 他 概 要

◦独身寮あり
◦年数回、社内バーベキュー大会あり
仕事に慣れるまでは、先輩従業員がマンツーマンで指導します。
新入社員でも、実力があればステップアップする事が可能です。

■連絡先
担 当 者 越智 智子
電 話 番 号 0823-66-3910
E - m a i l info@yutaka-foods.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 軽量包装 現場作業

仕 事 の 内 容 自社製品の製造・検品作業等
ソフトふりかけ「しそひじき」の

製造工程で作業
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 若干名 若干名
応 募 資 格 不問 不問
勤 務 地 事業所と同じ 事業所と同じ
勤 務 時 間 8:00～17:00 8:00～17:00

給与（基本給） 基本給 160,000円～ 基本給 160,000円～

休 日・ 休 暇
年間休日110日、有給あり

特別休暇あり、育休産休あり
年間休日110日、有給あり

特別休暇あり、育休産休あり

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

雇用保険、社会保険、厚生年金、労災保険
労災付加保険
年1回昇給あり、年2回賞与あり
業務手当 25,000円
皆勤手当   5,000円
役職手当 10,000円～ 180,000円

雇用保険、社会保険、厚生年金、労災保険
労災付加保険
年1回昇給あり、年2回賞与あり
業務手当 25,000円
皆勤手当   5,000円
役職手当 10,000円～ 180,000円

募 集 職 種 総務事務 品質管理

仕 事 の 内 容

伝票作成のような一般事務に限らず、
◦取引先様との連絡
◦各種案内
◦展示会の手伝い 等

◦取引先様へのフォロアップ対応
◦品質管理のための原料・中間原料
　完成品の各種検査。
◦衛生管理・対策
◦商品カルテ（規格書）の作成
◦新商品の開発

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 若干名 若干名

応 募 資 格 不問
栄養士（必須）

管理栄養士（あれば尚可）
普通自動車免許（AT限定可）

勤 務 地 事業所と同じ 事業所と同じ
勤 務 時 間 8:00～17:00 8:00～17:00

給与（基本給） 基本給 160,000円～ 基本給 160,000円～

休 日・ 休 暇
年間休日110日、有給あり

特別休暇あり、育休産休あり
年間休日110日、有給あり

特別休暇あり、育休産休あり

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

雇用保険、社会保険、厚生年金、労災保険
労災付加保険
年1回昇給あり、年2回賞与あり
業務手当 25,000円
皆勤手当   5,000円
役職手当 10,000円～ 180,000円

雇用保険、社会保険、厚生年金、労災保険
労災付加保険
年1回昇給あり、年2回賞与あり
業務手当 25,000円
皆勤手当   5,000円
役職手当 10,000円～ 180,000円

■応募・選考方法
応 募 方 法 メール、電話

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類審査、面接（書類審査後）
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　卸・小売業

株式会社 ＳＨＬ
〒737-0004　呉市阿賀南7-10-14 http://www.shl-m.com/

高い技術と豊富な知識、
そして人間性を大切に、選ばれる会社

常に前向きに向上心と夢を持ち、明るく元気な会社。

健康快適な良い家に住むことは万人の願い。

その為に私たちはお客様のお手伝いをしています。

■会社概要

事 業 内 容
◦住宅サッシ・建材・住器・エクステリアの販売・施工
◦不動産事業

設 立 1977年11月
代 表 者 代表取締役　堀田 俊司
従 業 員 数 50人（2023年11月現在）
資 本 金 1,000万円
売 上 高 16億6,000万円
事 業 所 音戸営業所、東広島営業所、広島営業所、西条営業所

■連絡先
担 当 者 大森 恵
電 話 番 号 0823-72-7476
E - m a i l ondo@shl-madolier.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 営業 業務

仕 事 の 内 容
既存工務店への住宅建材販売

新規開拓
サッシの組立・配送・取付

住宅建材・住器・エクステリアの配送・取付
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 若干名 若干名
応 募 資 格 普通自動車免許 普通自動車免許
勤 務 地 本社 本社
勤 務 時 間 8：00～17：30 8：00～17：30

給与（基本給）
月給 180,000円～240,000円

経験・資格優遇
月給 180,000円～240,000円

経験・資格優遇

休 日・ 休 暇
土・日・祝

（第1土曜日出勤／第2の場合もあり）
会社カレンダーによる

土・日・祝
（第1土曜日出勤／第2の場合もあり）

会社カレンダーによる

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回
退職金制度、確定拠出年金、通勤手当
住宅手当、家族手当

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回
退職金制度、確定拠出年金、通勤手当
住宅手当、家族手当

募 集 職 種 事務

仕 事 の 内 容
専用システムによる見積り・発注

電話・来客対応・雑務
雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 1名
応 募 資 格 不問
勤 務 地 本社
勤 務 時 間 8：00～17：30

給与（基本給） 月給 170,000円～

休 日・ 休 暇
土・日・祝

（第1土曜日出勤／第2の場合もあり）
会社カレンダーによる

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回
退職金制度、確定拠出年金、通勤手当
住宅手当、家族手当

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接
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　卸・小売業

株式会社 イズミ
〒732-8555　広島市東区二葉の里3-3-1 https://www.izumi.co.jp/mid-career/

ゆめタウン・ゆめマート店舗スタッフ募集！
働き方＆キャリアを選べる正社員！

ゆめタウン・ゆめマート・ＬＥＣＴなどを運営するイズミは広島市に本社を構え、中四国・

九州を中心に総合スーパーを展開している東証プライム上場企業です。

キャリアアップを目指せるレギュラー正社員（総合職）、自宅から通える範囲内で働く自宅通勤

正社員（エリア限定）から、自身のライフスタイルに合わせて働き方やキャリアを選択できます。

教育体制や福利厚生が充実しており、未経験者でも安心してチャレンジすることができます。

2022年10月にゆめモール西条を、2023年11月にはゆめテラス祇園をオープン。さらに

活躍の場が広がります。

■会社概要

事 業 内 容
ショッピングセンター、ゼネラル・マーチャンダイジング・ストア（GMS）、スーパー
マーケット等の業態による衣料品、住居関連品、食料品等の販売およびインポート
事業

設 立 1961年10月27日
代 表 者 代表取締役社長　山西 泰明

従 業 員 数

正社員 2,852名
パートタイマー 5,929名
※1日8時間換算

（2023年11月現在）
資 本 金 196億1,385万円
売 上 高 3,108億8,700万円

事 業 所
106店舗（広島県、岡山県、山口県、島根県、福岡県、佐賀県、大分県、長崎県、熊本県、
兵庫県、香川県、徳島県　他）※2023年8月末時点

そ の 他 概 要
グループ会社：㈱ゆめカード（クレジットカード事業）

㈱イズミテクノ（施設管理、工事、警備、清掃業）
イズミ・フード・サービス㈱（飲食業）　他

■連絡先
担 当 者 採用課　池田
電 話 番 号 082-264-3357
E - m a i l ikeda.yoshie@yume.izumi.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 販売担当(店長候補） 販売担当（店舗スタッフ）

仕 事 の 内 容
「ゆめタウン」「ゆめマート」において商品製
造・陳列、販売計画の立案や売場づくりなど
を行います。

「ゆめタウン」「ゆめマート」において商品製
造・陳列、販売計画の立案や売場づくりなど
を行います。

雇 用 形 態
レギュラー正社員

（総合職）
自宅通勤正社員

（エリア限定職）
募 集 人 数 2名 2名
応 募 資 格 高卒以上 高卒以上
勤 務 地 出店エリア全域 自宅から半径30㎞圏内店舗
勤 務 時 間 シフト制（1日8時間） シフト制（1日8時間）

給与（基本給） 184,000円～320,000円 171,000円～270,000円

休 日・ 休 暇
117日

（公休111日+連続休暇6日）
117日

（公休111日+連続休暇6日）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、社員買物割引制度
食事（昼食）補助、昼食賞与4.5ヵ月
住宅手当あり

各種社会保険完備、社員買物割引制度
食事（昼食）補助、賞与2.0～4.05ヵ月月

■応募・選考方法
応 募 方 法 ＨＰから、もしくは郵送にて応募してください。

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接（2～3回）



33 34

　卸・小売業

MXモバイリﾝグ 株式会社
〒135-0061 東京都江東区豊洲3-2-24 豊洲フォレシア https://www.mxmobiling.co.jp/

我が社の魅力
モバイル業界において、柔軟に対応していく力を強化していくためにも社員一人ひとり

の育成に力を注いでいるのが当社の特徴です。

新入社員研修は約2ヶ月間。携帯販売の専門的なスキルについては研修プログラムを

設けて基本的なマナーから商品や業務知識などをロールプレイングを交えながら身につける

ことが出来たり、タブレットを一人一台配備し自主学習できる環境作りも整えています。

配属後も先輩が傍にいて成長を見守ってくれます。

■会社概要

事 業 内 容

◦携帯電話の販売代理店（ショップ）運営
　携帯電話関連商品等の販売
　法人向け携帯 端末・ソリューションの提供
◦銀行代理業 保険ショップ

設 立 1972年12月15日
代 表 者 代表取締役社長　小林 圭史
従 業 員 数 4,417名（2023年11月現在）
資 本 金 10億円
売 上 高 1,334億円
事 業 所 ドコモショップレクレ店（呉市宝町2-50 レクレ2階 ）

■連絡先
担 当 者 津田 和久
電 話 番 号 082-568-7250
E - m a i l mxm-saiyo-tyushikoku@mxmobiling.com

■募集内容

募 集 職 種 販売職

仕 事 の 内 容

◇カウンター・フロア対応
◇出張販売対応
◇スマホ教室講師
◇その他ショップ運営に関わる業務全般

雇 用 形 態 正社員（新卒）、契約社員（中途）
募 集 人 数 1名
応 募 資 格 新卒中途問わず

勤 務 地
ドコモショップレクレ店

（呉市宝町2-50 レクレ2階）

勤 務 時 間
⑴   9：30～18：15
⑵ 11：30～20：15

シフト勤務

給与（基本給） 新卒（大卒）195,000円、中途195,000円

休 日・ 休 暇
週休2日制 毎週（シフト勤務）

有給休暇　初年度10日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦各種社会保険完備
◦ライフサポート給（10,000円）
◦昇給年1回、賞与年2回、退職金制度有
◦通勤手当有（月額10万円まで）
◦時間外手当（1分単位）、 有資格手当有

■応募・選考方法
応 募 方 法 ※事前連絡後にＭＸモバイリング㈱ 中途採用Ｗｅｂサイトからエントリー

提 出 書 類 ハローワーク紹介状、履歴書（写真貼付）、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接（予定1回）、筆記試験
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　卸・小売業

株式会社 笹兵衛
〒737-0822　呉市築地町4-5 http://sasabee.co.jp/

お客様第一主義
鮮度、安さにこだわったお魚屋さんが展開している食料品店です。

昔ながらの触れ合いを大事にした対面販売、家庭の味を再現した手作り商品、これらひと

つひとつを創業者の理念"我が子、我が親に食べさせる気持ちで品物をつくり販売します”に

基づいて、お客様のために従業員一同取り組んでいる会社です。

■会社概要

事 業 内 容
◦折詰弁当・惣菜を製造販売
◦回転寿司
◦主として魚介類など飲食料品を販売

設 立 1985年8月
代 表 者 代表取締役 釜床 信也
従 業 員 数 115名（2023年11月現在）
資 本 金 3,000万円
売 上 高 16億円
事 業 所 呉市内（工場1、店舗6）

■連絡先
担 当 者 大木
電 話 番 号 0823-25-0730
E - m a i l sasabee0730@yahoo.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 販売・製造 調理補助

仕 事 の 内 容
鮮魚の加工・販売、惣菜の製造・販売

仕入・品出し業務、レジ業務等

惣菜の調理
（野菜のカット、パン粉を付ける等）

パック詰め、陳列、後片付け
雇 用 形 態 正社員 パート
募 集 人 数 若干名 若干名
応 募 資 格 不問 不問
勤 務 地 呉市内の店舗 呉市内の店舗

勤 務 時 間 8：00～16：00
8：00～20：00のうち4～7時間

（時間は要相談）

給与（基本給） 163,000円～ 時給 970円

休 日・ 休 暇
シフト制（主に5日出勤、1日休み）

正月休み（１/１～１/４）
シフト制（主に5日出勤、1日休み）

正月休み（１/１～１/４）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

加入保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・
労災保険）、昇給年１回、賞与年２回
通勤手当、退職金制度

加入保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・
労災保険）※条件により加入
通勤手当

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話

提 出 書 類 履歴書
選 考 方 法 面接
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　卸・小売業

株式会社 三和シｽﾃム
〒755-0056　山口県宇部市文京町2-17 https://www.sanwa-tc.jp/

「あなたでよかった」と言われるお仕事です
広島・岡山・山口でauショップを17店舗展開している会社です。

三和興産グループ全体ではドコモショップ・UQスポットを含め28店舗を運営。

グループ全体で年商121億円となり、中国四国地方においてはトップの売上高です。

今後も引き続き店舗数と売上高を増やしながら、企業の安定性と成長を維持していき

ます。

■会社概要

事 業 内 容
◦情報通信事業（オフィス関連通信機器･ナースコール等の販売、保守）
◦携帯電話事業（ au・ドコモ・ＵＱの携帯ショップの運営）

設 立 1983年10月26日
代 表 者 代表取締役　宮本 秀夫
従 業 員 数 110名、グループ全体では220名（2023年10月現在）
資 本 金 1,000万円
売 上 高 121億円（グループ全体）

事 業 所
本社（山口県宇部市）、支店（広島県広島市中区）
携帯ショップ／広島、岡山、山口　28店舗

そ の 他 概 要 グループ会社／三和興産株式会社、三和A&M株式会社

■連絡先
担 当 者 総務部　山根 啓
電 話 番 号 0836-33-5858
E - m a i l somu@sanwa-tc.jp

■募集内容　

募 集 職 種 ａｕショップアドバイザー ａｕショップアドバイザー ａｕショップアドバイザー

仕 事 の 内 容
◦スマホや携帯電話の相談
◦イベント企画
◦事務処理

◦スマホや携帯電話の相談
◦イベント企画
◦事務処理

◦スマホや携帯電話の相談
◦イベント企画
◦事務処理

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 2名 2名 2名

応 募 資 格 高卒以上 高卒以上 高卒以上

勤 務 地 ゆめタウン呉内ａｕショップ
（呉市宝町）

ａｕショップ広国際通り
（呉市広古新開）

イオンモール広島府中内
ａｕショップ

（安芸郡府中町大須）

勤 務 時 間
9：30～18：30、

11：00～20：00のシフト制
店舗によって多少異なります。

9：30～18：30、
11：00～20：00のシフト制
店舗によって多少異なります。

9：30～18：30、
11：00～20：00のシフト制
店舗によって多少異なります。

給与（基本給） 205,000円～270,000円
(17時間までの固定残業代3万円含)

205,000円～270,000円
(17時間までの固定残業代3万円含)

205,000円～270,000円
(17時間までの固定残業代3万円含)

休 日・ 休 暇 年間105日のシフト制
希望休制度あり

年間105日のシフト制
希望休制度あり

年間105日のシフト制
希望休制度あり

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦雇保･労災･健保･厚年あり
◦昇給年１回賞与年200,000円～
◦退制度なし、退共未加入
◦資格手当15,000円～30,000円
◦役職手当10,000円～50,000円

◦雇保･労災･健保･厚年あり
◦昇給年１回賞与年200,000円～
◦退制度なし、退共未加入
◦資格手当15,000円～30,000円
◦役職手当10,000円～50,000円

◦雇保･労災･健保･厚年あり
◦昇給年１回賞与年200,000円～
◦退制度なし、退共未加入
◦資格手当15,000円～30,000円
◦役職手当10,000円～50,000円

募 集 職 種 ａｕショップアドバイザー ａｕショップアドバイザー ａｕショップアドバイザー

仕 事 の 内 容
◦スマホや携帯電話の相談
◦イベント企画
◦事務処理

◦スマホや携帯電話の相談
◦イベント企画
◦事務処理

◦スマホや携帯電話の相談
◦イベント企画
◦事務処理

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 2名 2名 2名

応 募 資 格 高卒以上 高卒以上 高卒以上

勤 務 地 フジグラン安芸内ａｕショップ
（安芸郡坂町北新地）

フジグラン東広島内
ａｕショップ

（東広島市西条町御薗）

ａｕショップ海田
（広島市安芸区矢野東）

勤 務 時 間
9：30～18：30、

11：00～20：00のシフト制
店舗によって多少異なります。

9：30～18：30、
11：00～20：00のシフト制
店舗によって多少異なります。

9：30～18：30、
11：00～20：00のシフト制
店舗によって多少異なります。

給与（基本給） 205,000円～270,000円
(17時間までの固定残業代3万円含)

205,000円～270,000円
(17時間までの固定残業代3万円含)

205,000円～270,000円
(17時間までの固定残業代3万円含)

休 日・ 休 暇 年間105日のシフト制
希望休制度あり

年間105日のシフト制
希望休制度あり

年間105日のシフト制
希望休制度あり

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦雇保･労災･健保･厚年あり
◦昇給年１回賞与年200,000円～
◦退制度なし、退共未加入
◦資格手当15,000円～30,000円
◦役職手当10,000円～50,000円

◦雇保･労災･健保･厚年あり
◦昇給年１回賞与年200,000円～
◦退制度なし、退共未加入
◦資格手当15,000円～30,000円
◦役職手当10,000円～50,000円

◦雇保･労災･健保･厚年あり
◦昇給年１回賞与年200,000円～
◦退制度なし、退共未加入
◦資格手当15,000円～30,000円
◦役職手当10,000円～50,000円

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール、ハローワーク紹介状等
提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接
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　卸・小売業

有限会社 住田
〒739-2613　東広島市黒瀬町楢原655-1 http://www.sumidaya.co.jp/

お酒で食生活に彩りを、人生に彩りを
地域内最大規模の酒専門小売チェーンです。

既存の商品を仕入れて販売するだけではなく各メーカー、蔵元とのコミュニケーションを経て

独自の商品開発を進めてもいます。

日常の業務を通じて全社員がお酒のプロフェッショナルになるべく研鑽を重ねています。

■会社概要

事 業 内 容
◦全酒類の販売
◦EC業務
◦独自の酒商品の企画、開発

設 立 1994年
代 表 者 代表取締役　住田 友慶
従 業 員 数 96名（2023年11月現在）
資 本 金 4,500万円
売 上 高 30億円
事 業 所 八本松、西条、黒瀬、竹原、広、呉、焼山、海田（2024春新規出店）
そ の 他 概 要 グループ企業／片岡酒販㈱（酒類卸）

■連絡先
担 当 者 専務取締役　住田 敦浩
電 話 番 号 090-4807-5616
E - m a i l kurose@sumidaya.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 販売・営業 販売

仕 事 の 内 容 住田屋店舗の管理、運営 店舗スタッフとして
雇 用 形 態 正社員 パート、アルバイト
募 集 人 数 3名 若干名
応 募 資 格 高卒以上 不問
勤 務 地 弊社経営店舗 居住地最寄りの店舗
勤 務 時 間 9:00～1７:50 シフトによる

給与（基本給） 月給 179,000円～ 時給 970円～

休 日・ 休 暇
交代休

年始、GW、夏期
シフト制

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、退職金制度
通勤、住宅、時間外

昇給あり
社員登用制度あり

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール、ホームページより

提 出 書 類 履歴書
選 考 方 法 書類選考、面接
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　卸・小売業

広島ガｽ呉販売 株式会社
〒737-0004　呉市阿賀南7-1-56 https://hirogas-kurehan.co.jp/

地域に密着して『ガス』という社会インフラを守り続け、
地域のお客さまに貢献します。

ＬＰガスでつくった料理は食卓を囲み家族団らん、沸かしたお風呂のお湯は一日の疲れを

癒してくれます。また、冬の暖房では快適な生活を過ごすなど、ＬＰガスは、日々の生活に

寄り添う身近で欠かすことの出来ないエネルギーです。

当社はＬＰガスの安心・安全な提供はもちろん、住宅関連設備、生活関連用品のご提案に

より、お客さまの笑顔あふれる快適な生活をサポートしてまいります。

■会社概要

事 業 内 容

◦LPガスの販売
◦LPガス設備のメンテナンス（保安・安全管理）
◦ガス関連機器、住宅関連設備、生活関連用品の販売および設計施行ならびに修理
◦お客様の接点およびサービス強化につながる商材販売、サービス等の実施
◦広島ガスおよび広島ガスプロパンからの委託作業

設 立 1965年10月1日
代 表 者 代表取締役社長　植木 雅則
従 業 員 数 28名（2023年10月現在）
資 本 金 5,000万円
売 上 高 7億2,000万円
事 業 所 本社、安浦営業所、安芸営業所

■連絡先
担 当 者 管理課　西岡 晶子
電 話 番 号 0823-73-1234
E - m a i l SNishioka@hiroshima-gas.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 営業 工事

仕 事 の 内 容

◦新規お客様の開拓営業
◦既存お客様宅のLPガス設備の点検・検

針・ガス機器販売、修理、集金、ガスの
開閉栓業務

営業が獲得した案件のガス配管工事、ガス
機器取替工事、給水給湯設備工事などを
期間内に安全かつ正確に行う。

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 1名 1名
応 募 資 格 普通自動車免許（AT限定不可） 普通自動車免許（AT限定不可）

勤 務 地
呉　　　市（呉市阿賀）
安浦営業所（呉市安浦町）
安芸営業所（広島市安芸区矢野）

呉　　　市（呉市阿賀）
安浦営業所（呉市安浦町）
安芸営業所（広島市安芸区矢野）

勤 務 時 間 8：45～17：30 8：45～17：30

給与（基本給） 月給 167,900円～252,360円 月給 167,900円～252,360円

休 日・ 休 暇
週休2日制

当社カレンダー
週休2日制

当社カレンダー

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、退職金制度あり
通勤手当、家族手当

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、退職金制度あり
通勤手当、家族手当

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接
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　卸・小売業

広島三菱自動車販売 株式会社
呉店；〒737-0003　呉市阿賀中央5-8-38
本社：〒733-0036　広島市西区観音新町2-8-26 https://hiroshima-mmc.co.jp/

三菱自動車のカーディーラーです。
地域に暮らす人々のカーライフを全力で支え続けます！
当社は、三菱自動車のディーラーとして、1946年の創業から77年間、広島県西部地域に

密着した営業を展開しております。現在は、三菱車だけでなくスズキ車も販売、メンテナンスを

行い、幅広い提案や知識習得ができます。

県内7店舗を構え、アフターサービスにも万全を期しており、お客様に信頼される明るく

気さくな会社をめざして、社員一同頑張っています。

自動車業界は大きな変革期を迎えていますが、電動化や自動運転といった変化が起こっても、

お客様を支えるという私たちの役目はこれからも必要です。

新しい時代のカーライフを支える柔軟な発想を持ったカーディーラーになる為に、あなたの

個性や感性をぜひ活かして欲しい。私たちはそう考えています。

■会社概要

事 業 内 容

三菱自動車及びスズキ自動車の販売・メンテナンス
中古車の販売、レンタカー事業、各種保険代理店業務

【グループ企業】
1．新広島スズキ販売株式会社（スズキ正規ディーラー）
2．株式会社シュテルン広島（メルセデス・ベンツ正規販売店）
3．株式会社広自興産（不動産事業・コンビニエンスストアの経営）

当社を含めて4社で幅広い事業を展開しております。
創 業 1946年11月
代 表 者 代表取締役社長　岡本 精二
従 業 員 数 129名（男性 102名　女性 27名）　※2023年11月現在
資 本 金 5,000万円
売 上 高 36億3,000万円（2022年度）

事 業 所
【新車営業店舗】観音店、南竹屋店、八木店、廿日市店、呉店、東広島店、三次店
【中古車営業店舗】クリーンカー観音

■連絡先
担 当 者 総務部　舩﨑（ふなさき）
電 話 番 号 082-299-5327
E - m a i l saiyou@hiroshima.mitsubishi-motor-sales.com

■募集内容

募 集 職 種 セールススタッフ メカニック ショールームスタッフ

仕 事 の 内 容

お客様のライフスタイルに
合ったお車をご提案し、自動
車保険、アフターサービスの
提案も行います。

車検・点検・一般整備、お客様
へ整備内容の説明や納車ま
での接客対応を行います。

来店されたお客様のおもて
なしから新車の説明、パソコ
ン入力、出納業務など多岐
にわたるお仕事です。

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員
募 集 人 数 1名 1名 1名

応 募 資 格
普通自動車運転免許
（A/T限定不可）

普通自動車運転免許
（A/T限定不可）

普通自動車運転免許
（M/T免許あれば尚良し）

勤 務 地 呉店（呉市阿賀中央5-8-38）

勤 務 時 間 9：30～18：30
（内休憩時間1時間30分）

9：30～18：00
（内休憩時間1時間）

9：30～18：00
（内休憩時間1時間）

給与（基本給） 200,940円～510,000円
（営業手当含む）

184,870円～410,000円
（整備士手当含む） 162,750円～300,000円

休 日・ 休 暇
【定休日】月・火曜日（原則月曜と火曜の連休、年に数回月曜、または火曜に出勤あり）

年間休日106日（年末年始、夏季、誕生日休暇あり）
年次有給休暇（入社月により1 ～ 10日付与）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

【福利厚生】
各種社会保険完備
退職金制度、確定拠出年金制
度、定年再雇用制度
社員車両購入制度、サービス
関連費用割引制度、社員旅行、
財形貯蓄、生命保険団体加入

【諸手当】
営業、研修（入社後半年間）、
時間外、褒賞金、通勤（規定
あり）、家族（扶養家族）

【福利厚生】
各種社会保険完備
退職金制度、確定拠出年金制
度、定年再雇用制度
社員車両購入制度、サービス
関連費用割引制度、社員旅行、
財形貯蓄、生命保険団体加入

【諸手当】
整備士資格（規定あり）・三菱
資格（規定あり）・時間外・褒
賞金・通勤（規定あり）・家族

（扶養家族）

【福利厚生】
各種社会保険完備
退職金制度、確定拠出年金
制度、定年再雇用制度
社員車両購入制度、サービス
関連費用割引制度、社員旅行、
財形貯蓄、生命保険団体加入

【諸手当】
時間外・褒賞金・通勤（規定
あり）・家族（扶養家族）

■応募・選考方法
応 募 方 法 以下の提出書類の郵送を本社までお願い致します。
提 出 書 類 ①履歴書　②職務経歴書
選 考 方 法 書類選考の後、面接（1回ないし2回）
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　卸・小売業

株式会社　藤三
〒731-0125　呉市広本町3丁目12-26 http://k-fujisan.co.jp/

地域社会の日々の食生活を支えるお仕事です

当社は、地域に密着した「食料品主体」のスーパースーパーマーケット（ＳＳＭ）藤三と、

買えば買うほど１品当たりの単価が安くなるディスカウントスーパーマーケット（ＤＳＭ）の

ビッグハウスの2種類の店舗を展開し、地域の特性に合わせ出店をしています。

いち早く流通先進国であるアメリカに習い、チェーンストアオペレーションを導入、

「安さから逃げない」をモットーに、地域社会のお客様の食生活を支えていきます。

■会社概要

事 業 内 容

スーパーマーケットの経営。
呉市を中心に25店舗を展開しています。

◦スーパーマーケット：22店舗
◦ビッグハウス：3店舗

また、生鮮食品の一次加工や店舗への物流を行う藤三センター、
藤三本部の計27事業所で運営しています。

設 立 1945（昭和25）年3月
代 表 者 代表取締役社長　藤村 重造
従 業 員 数 1,660名（うちパート1,428名）※2023年11月現在
資 本 金 5,000万円
売 上 高 287億円（2023年2月期）
事 業 所 呉市、広島市、安芸郡、廿日市市、江田島市、竹原市等の25店舗

そ の 他 概 要

■正社員
　◦広島県外及び転居を伴う転勤はありません。
　◦配属先はご自宅から通勤可能な範囲を考慮いたします。
■パート
　◦求人票の出ているご希望の店舗をお知らせください。

■連絡先
担 当 者 熊谷 弘範
電 話 番 号 0823-72-1000
E - m a i l h-kumagai@k-fujisan.co.jp

■募集内容

募 集 職 種
販売職

（店長・バイヤー・本部スタッフ候補）
フレンド社員

仕 事 の 内 容
生鮮部門を中心とした店舗部門の販売担
当として、調理加工、品出し、発注、販売
計画の立案などの業務を担当

レジ・商品の製造、パック、値付け・商品
の品出し等各店舗の募集内容

雇 用 形 態 正社員 パート
募 集 人 数 若干名 各店舗の募集人数
応 募 資 格 高卒以上 不問
勤 務 地 自宅から通勤可能な店舗 自宅から最寄の店舗

勤 務 時 間
8：00～23：00のうちの1日8時間

週40時間の変形労働制
5：00～23：00（各店舗の募集内容）

給与（基本給）
大　卒 220,000円～
短大卒 180,000円～
高　卒 170,000円～

時間給 970円～
◦8：00以前、17：00以降は ＋150円
◦土曜祝日 ＋  50円 
◦日曜日　 ＋140円

休 日・ 休 暇
週休2日制（年間105日、月間8～9日）
有給、慶弔、特別休暇、育児・介護休暇

週休2日制（希望があれば応相談）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備（健康保険、厚生年金、
雇用保険、労災保険）
インフルエンザワクチン費用補助制度、
従業員ポイント特典制度、通信教育受講料・
各種資格取得検定受験料費用補助制度
部門手当、住宅手当、家族手当、役職手当、
時間外手当、通勤手当（全額支給）

※事業所によっては社会保険加入有
交通費支給（上限有り）、インフルエンザ
ワクチン費用補助制度、従業員ポイント
特典制度、通信教育受講料費用補助制度
制服貸与、マイカー通勤可、従業員買物特典
あり

■応募・選考方法

応 募 方 法
正社員：書類を本部にご郵送ください。書類選考の上、選考日をご連絡します。　　　　　　　　　　　　　　
パート：各ご希望の店舗へ面接希望日ご連絡ください。（必要書類：履歴書）

提 出 書 類 ①履歴書（写真貼付）　②職務経歴書（今までの職務内容を具体的に記述したもの）
選 考 方 法 面接、適性検査
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　建設業

株式会社 大竹山工業所
〒737-1377　呉市倉橋町18320-1 https://ootakeyama.com/

つくる、育てる、挑戦する。
モノづくりを通して人材を育成し、社会に貢献するともに新しい時代に向けた価値

づくりに挑戦し続けています。

当社は昭和46年に船舶製造修理事業から始まり、急速に変わる外部環境の変化に対し、

コアテクノロジーに磨きをかけ、関連した多角化経営を行ってきました。その結果、

他社との差別化を図り、時代とともに成長を遂げてきました。

現在は、

①呉の基幹産業である船舶製造修理業

②地域のインフラ整備を担う土木工事業

③地域の物流を支える一般貨物自動車運送事業

④旧車のレストアをメインとした自動車整備事業

などを行い、事業拡大を続けているとともに地域の活性化に寄与し続けています。

■会社概要

事 業 内 容

◦船舶製造修理事業
◦土木工事業
◦一般貨物自動車運送事業
◦自動車整備事業
◦機械設置事業
◦不動産事業

設 立 1971年
代 表 者 代表取締役　大竹山 眞之介
従 業 員 数 72名（2023年11月）
資 本 金 5,000万円
売 上 高 12億4,000万円
事 業 所 JMU事業所、呉営業所、阿賀マリノ営業所

そ の 他 概 要
関連企業／真大産業
　　　　　株式会社 divetec

■連絡先
担 当 者 経営管理部　池田
電 話 番 号 0823-36-3223
E - m a i l saiyou@ootakeyama.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 土木施工管理 造船所における溶接工

仕 事 の 内 容
土木の現場の管理業務（原価・工程・安全・
品質等）を行う。
はじめは現場写真の管理。のちに書類作成。

建造中の船の骨格（ブロック）や、船のタン
ク内での取り付け。
半自動溶接やガス溶接、研磨作業を行う。

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 若干名 若干名
応 募 資 格 普通自動車免許（AT限定可） 普通自動車免許（AT限定可）

勤 務 地
呉営業所

（呉市本通4-7-25）
JMU事業所

（呉市昭和町2-1）

勤 務 時 間
8：00～17：00
（休憩1時間）

8：00～17：00
（休憩1時間）

給与（基本給）
252,315円～

（固定残業代45時間相当分63,315円～を含む）
超過した場合は別途支給

未経験者　日給   8,000円～
経 験 者　日給 10,000円～14,000円

休 日・ 休 暇

週休2日制（土・日）
※土曜日は出勤の場合が多い（休日出勤扱い）

GW、夏季、年末年始
会社カレンダーによる

週休2日制（土・日）
GW、夏季、年末年始
会社カレンダーによる

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
賞与年2回、昇給年1回、退職金制度
社用車貸与

各種社会保険完備
賞与年2回、昇給年1回、退職金制度
通勤手当

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール、X（Twitter）、Instagram、LINE

提 出 書 類 履歴書（手書き、PC入力可）
選 考 方 法 書類選考、面接
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　運輸業

誠和梱枹運輸 株式会社
〒737-0161　呉市郷原町字一の松光山626-12 https://seiwa-konpo.co.jp/

オレンジ色のトラックが目印の総合物流企業です。
当社は1967年この呉の地で創業しました。

地元に密着した運送会社としてスタートしましたが、創業より半世紀を過ぎた現在は

日本各地に30拠点以上を設ける全国ネットワークの総合物流企業となりました。

近年は、大手通信販売事業者の物流部門代行など、モノを運ぶだけではないロジスティ

クスパートナーとしての営業活動にも注力しております。

ドライバーは勿論、営業、経理事務等、呉の

元気な皆さんにこの一端を担っていただき将来

の物流のプロとして育成して行きたいと考えて

おります。

創業から変わらぬ地元密着の運送業務への

思いと、新時代の総合物流業務への思いを重

ね、より良いサービスを提供してまいります。

■会社概要

事 業 内 容

◦一般貨物自動車運送事業
◦貨物利用運送事業
◦倉庫業
◦流通加工業
◦梱包業
◦サードパーティーロジスティクスに関する物流コンサルト事業

設 立 1967年3月28日
代 表 者 代表取締役社長　畦 淳造
従 業 員 数 600人　※グループ合計（2023年11月現在）
資 本 金 1,000万円
売 上 高 158億円（2023年9月期）
事 業 所 全国30カ所以上（東北、関東、東海、関西、中国、四国、九州）

■連絡先
担 当 者 畦 智晴
電 話 番 号 0823-77-2160
E - m a i l t.une@seiwa-konpo.jp

■募集内容

募 集 職 種 総合職 ドライバー職

仕 事 の 内 容 営業、顧客対応、現場サポート 等
近距離～長距離の配送業務

希望に応じて要相談
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 若干名 若干名
応 募 資 格 不問 不問

勤 務 地
呉本社
東広島

※希望があれば他県も可

呉本社
東広島

※希望があれば他県も可

勤 務 時 間
8：30～17：00

（職場・職種等により多少の変動あり）
8：30～17：00

（職場・職種等により多少の変動あり）

給与（基本給） 200,000円 200,000円～350,000円

休 日・ 休 暇
月1回～ 2回土曜日休み

盆休暇、年末年始
月1回～ 2回土曜日休み

盆休暇、年末年始
待 遇

（諸手当・福利厚生等）
各種社会保険､ 退職金制度 各種社会保険､ 退職金制度

募 集 職 種 現業職

仕 事 の 内 容
◦倉庫内の荷役業務　
◦フォークリフト・クレーン作業等

雇 用 形 態 正社員
募 集 人 数 若干名
応 募 資 格 不問

勤 務 地
呉本社
東広島

※希望があれば他県も可

勤 務 時 間
8：30～17：00

（職場・職種等により多少の変動あり）

給与（基本給） 200,000円～300,000円

休 日・ 休 暇
月1回～2回土曜日休み

盆休暇、年末年始
待 遇

（諸手当・福利厚生等）
各種社会保険､ 退職金制度

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接等
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　運輸業

三ツ子島埠頭 株式会社
〒737-1217　呉市音戸町渡子2-24-1 https://mitsukojimafuto.co.jp/

私たちは、社会を支える「塩」の物流を担っています。
　三ツ子島埠頭株式会社は、主に化学工業の原料として利用される輸入塩を保管する日本国内
最大の中継基地として、化学産業の物流において重要な役割を果たしています。
　塩の安定供給を実現するため、荷役設備の「予防保全」を徹底し、設備トラブルによる
稼働停止や事故による労働災害を未然に防止する体制を整えています。
　また「安全衛生教育」、「技能教育」、「資格取得支援」を三本柱として、高度な専門性を持った
プロフェッショナルを育成しています。

■会社概要

事 業 内 容

三ツ子島埠頭は、社員一人ひとりが活躍できる職場を目指し「働きやすさ」と「働きがい」
を追及しています。「教えあう」文化が権限委譲による個人の成長と社員間コミュニケー
ションの活性化で、チームワークを高めています。

徹底した業務手順化と技能継承は、荷役設備のメンテナンスとオペレーションを担う
プロフェッショナル集団を育て、三ツ子島埠頭の「現場力」を支えています。

〈やりがい〉
　弊社が扱う塩は、メキシコから巨大貨物船で運搬されます。接岸後は、約１週間の連続操
業（２交代）で荷揚げします。チーム一丸で事故やトラブルなく荷役をやりきる達成感は大きな
やりがいになっています。

〈研修やサポート体制〉
　入社後、社外研修やＯＪＴを通じて、現場で求められるスキルを身に付けていただきます。
また各種資格取得支援制度により、未経験者でも専門性を高める体制を整えています。
（危険物取扱者、移動式クレーン運転士など）

〈職場の人間関係や雰囲気〉
　中途入社者が多く（中途比率：94％）、様々なバックグラウンドや経験を持つ仲間を受入れる
土壌は「教えあう」文化として定着しています。社員間の闊達なコミュニケーションが、チーム
ワークを高めています。

設 立 1956年11月5日
代 表 者 代表取締役社長　畠山 和也
従 業 員 数 33名（2023年4月現在）
資 本 金 8,000万円
売 上 高 16億7,000万円（2023年3月期）
事 業 所 本社・事業所／三ツ子島（呉市音戸町渡子2-24-1）

そ の 他 概 要
◦ワークライフバランス充実度：85％（権限委譲充実度：94％、有給休暇取得率：91％）
◦従業員平均年齢：44歳　◦入社平均年齢：26歳
◦平均勤続年数：18年　◦離職率：3％　◦中途採用比率：94％

■連絡先
担 当 者 経営管理部　採用担当
電 話 番 号 0823-50-0230
E - m a i l soumu@mitsukojimafuto.jp

■募集内容
募 集 職 種 技能職（総合） 技能職（電気）

仕 事 の 内 容
①荷役設備および重機車両等のメンテナンス
②荷役設備のオペレーション
　（アンローダー、ブルドーザー等）

①電気設備のメンテナンス
②荷役設備のオペレーション
　（アンローダー、ブルドーザー等）

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 2名 1名
応 募 資 格 経験不問 電気科（高校または専門学校）卒業
勤 務 地 三ツ子島
勤 務 時 間 8:15～16:30（実働7.5時間）　※休憩45分（12:00～12:45）

給与（基本給）
能力や経験等に応じて決定いたします。

184,400円～ 358,500円
参考年収：526万円（29歳）※2022年実績

休 日・ 休 暇
日数：127日（会社カレンダーによる）

※土日祝、盆・年末年始、他会社が定める日（メーデー、創業記念日など）
有給休暇、特別休暇など

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種保険（健康、厚生、労災、雇用）
昇給 年1回（4月）、賞与 年2回（7月・12月） ※年間5.5 ヶ月（2022年度実績）
退職金制度あり、役職手当、通勤手当、残業手当
家族手当（配偶者 15,000円／子 3,000円 ※第3子より 4,000円）
永年勤続表彰、資格取得支援など、保険団体割引制度あり

■応募・選考方法
応 募 方 法 Eメール（または郵送）

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接（２～３回）、適性検査（SPI）

Youtube
公式チャンネル

https://www.youtube.com/
@mitsukojima-official

塩の物流をはじめ、現場力や設備
紹介、荷役業務などの様子をご覧
いただけます。
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　サービス業 等

株式会社 くれせん
〒731-0811　呉市西中央4-6-3 http://www.kuresen.co.jp/

地元企業としての誇りを胸に、
「地域社会に貢献できる企業」を目指します。

　『わたしたち「くれせん」は、快適な居住環境づくりと、人に優しい福祉サービスを、奉仕の
精神で取り組むことが喜びであり誇りです』という会社理念を掲げ、皆様のお役に立てる
企業でありたいと考えております。経験者・未経験者を問わず、丁寧に指導いたします。
　くれせんという会社を通じて、一緒に社会貢献しませんか？

■会社概要

事 業 内 容

◦ビルメンテナンス事業部
　総合ビル管理、清掃（ハウスクリーニング含む）、害虫駆除、設備保守管理
　廃棄物処分、警備業務、マンション・宿舎管理、企画設営 等
◦建築事業部
　新築工事、増改築工事、住宅改修、建築物調査、エクステリア業務 等
◦指定管理者事業部
　呉市営・県営住宅、狩留賀海浜公園の管理・運営
◦ケアサービス事業部
　居宅介護支援、訪問介護、通所介護、ケアワーカー紹介 等

設 立 1971（昭和46）年2月8日
代 表 者 代表取締役　平尾 圭司

従 業 員 数 650名（2023年3月現在）

資 本 金 2,200万円
売 上 高 約24億円（2022年度）
事 業 所 本社、広島営業所、東広島営業所、勤住ビル、ケアビレッジすまいる呉中央 他

そ の 他 概 要

1987年　ヘルパー事業開始
1995年　東広島営業所開設
1996年　広島営業所開設
2000年　ケアサービス事業部新設
2003年　デイサービスセンターすまいる焼山開設
2004年　建築事業部新設
2005年　デイサービスセンターすまいる音戸開設
2010年　指定管理者事業部新設
2013年　グループホームすまいる焼山開設
2015年　ショートステイすまいる呉中央開設
2016年　リハプライドすまいる呉中央開設
2020年　デイサービスセンターすまいる阿賀開設

■募集内容

募 集 職 種 営業 業務員 警備員

仕 事 の 内 容
売上管理、現場の労務管理、
協力業者の指導、業務履行
管理等

常駐現場の労務管理、協力業
者の指導、欠員対応等

建設現場・施設等で歩行者・
車両の安全誘導

雇 用 形 態 正社員 正社員 契約社員
募 集 人 数 若干名 若干名 3名

応 募 資 格
高卒以上

普通自動車運転免許
(AT限定可)

高卒以上
普通自動車運転免許

(AT限定可)

高卒以上
普通自動車運転免許

(あれば尚可)

勤 務 地
本社（呉中央）

※広島・東広島営業所に転
勤の可能性あり

本社（呉中央） 呉市周辺

勤 務 時 間 8:00～17:00 8:00～17:00 8:00～17:00
給与（基本給） 月給 170,000円～250,000円 月給 170,000円～250,000円 時給 1,040円

休 日・ 休 暇
日・祝・その他(週休2日制)

夏季・年末年始
会社カレンダーに従って出勤

日・祝・その他(週休2日制)
夏季・年末年始

会社カレンダーに従って出勤

日・祝・その他
(現場によって変動あり)

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回

通勤・職務・通信手当あり

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回

通勤・職務・通信手当あり

日・祝日出勤手当あり
各種社会保険完備

募 集 職 種 清掃員 介護職員(ショートステイ) 介護職員(グループホーム)

仕 事 の 内 容
施設内の清掃

ホテルのルームメイク等
施設入所者様の介護業務全般 施設入居者様の介護業務全般

雇 用 形 態 パート 正社員 正社員
募 集 人 数 5名 2名 1名
応 募 資 格 不問 不問 不問
勤 務 地 呉市内 各所 呉中央 焼山

勤 務 時 間 8：00～16：00
  7：00～16：00、  8：30～17：30
10：00～19：00、16：30～  9：30

(4シフトで運用)

  7：00～16：00、  8：30～17：30
10：00～19：00、16：30～  9：30

(4シフトで運用)
給与（基本給） 時給 970円～1,000円 月給 211,000円～215,000円 月給 210,000円～215,000円
休 日・ 休 暇 シフト表による 週休2日制(シフトによる休日) 週休2日制(シフトによる休日)

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
通勤手当

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回

通勤・職務手当あり

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回

通勤・職務手当あり

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール
提 出 書 類 履歴書（正社員は職務経歴書）
選 考 方 法 面接（正社員は役員面接あり）

■連絡先
担 当 者 総務部人事課　東川・酒井
電 話 番 号 0823-32-0907
E - m a i l sakai-d@kuresen.co.jp
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　サービス業 等

長浜産業 株式会社
〒737-0003　呉市阿賀中央7-7-2 http://www.nagahama-lease.co.jp/

機械のプロフェッショナルになろう！
機械に興味のある方大歓迎

　建設工事現場で使用される様々な機械や器具・機材をレンタルすることが私たちの

仕事です。

　工事現場では、様々な機械が必要とされています。その中で、工事現場に最適な商品を

提案する事でお客様からの信頼を得ています。

■会社概要

事 業 内 容
建設機械器具賃貸業
建設機械・産業機器の販売・修理

設 立 1966年2月
代 表 者 代表取締役　宇都宮 昭憲
従 業 員 数 110名（2023年11月現在）
資 本 金 4,800万円
売 上 高 45億3,000万円（2023年6月）
事 業 所 呉市、江田島市、東広島市、竹原市、尾道市、松山市、新居浜市、下関市、北九州市

■連絡先
担 当 者 山森 浩
電 話 番 号 0823-72-5001
E - m a i l saiyou@nagahama-lease.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 営業職 機械整備職

仕 事 の 内 容
建設機械のレンタル営業

（お客様との打ち合わせ 他）
建設機械の点検・修理

整備業務、機械配送業務
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 2名 2名
応 募 資 格 高卒以上 高卒以上

勤 務 地
呉営業所

江能サービスセンター

呉営業所
若葉工場

江能サービスセンター
勤 務 時 間 8：00～17：00 8：00～17：00

給与（基本給） 220,000円～290,000円 220,000円～290,000円

休 日・ 休 暇
年間休日 １１０日
土曜日は隔週休み

（当社年間カレンダーによる）

年間休日 １１０日
土曜日は隔週休み

（当社年間カレンダーによる）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種保険完備、昇給年１回、賞与年２回
退職金制度、営業手当、時間外手当、家族
手当、通勤手当、社員旅行

各種保険完備、昇給年１回、賞与年２回
退職金制度、資格手当、時間外手当、家族
手当、通勤手当、社員旅行

■応募・選考方法
応 募 方 法 郵送

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 適正検査、面接

長浜産業（株）本社
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　サービス業 等

日本マーツ 株式会社
（CJホールディﾝグｽグループ）

〒737-0908　東広島市黒瀬町乃美尾557-5 http://j-marts.com/

Everyday Challenge The New Way！
常に進化し続ける企業

　日本マーツは、主に建設機械・計測器のレンタルをおこなう、創業以来50年連続黒字

の会社です。

　弊社には社内ベンチャー制度があり、独立法人化したヤマトフーズ㈱をはじめ、地盤

改良機開発・レンタル部門、免震装置設計・施工部門、フォークリフトレンタル部門、

美容室レンタル事業、コスメ事業が、社員の発案により事業展開されています。

　このベンチャースピリッツが当社の社風です。

　私たちと一緒に新たな市場（マーツ）に挑戦してみませんか!! お待ちしています!!

■会社概要

事 業 内 容

◦建設機械レンタル
◦測器・計測機器レンタル
◦フォークリフトレンタル
◦非破壊試験・計測
◦地盤改良機のレンタル、開発製造
◦免震装置設計、施工
◦美容室（hako）レンタル
◦コスメ事業

設 立 1973年7月
代 表 者 代表取締役　串山 晋吾
従 業 員 数 119名（2023年10月現在）
資 本 金 6,700万円
売 上 高 45億円

事 業 所
東京支店、関西支店、九州支店、広島営業所、広島西営業所、岡山営業所
呉営業所、東広島営業所、山口コラボ営業所

そ の 他 概 要

日本マーツは全7社で構成されたCJホールディングスグループの１社です。
〈グループ会社〉
　株式会社ビルマックス、ビルテージ株式会社、ヤマトフーズ株式会社
　日興リース株式会社、CJ-TGクリエイターズ株式会社

■連絡先
担 当 者 総務企画部　今津
電 話 番 号 0823-82-7570
E - m a i l imazu@cj-holdings.jp

■募集内容

募 集 職 種 レンタル・販売営業 建設機械整備作業員

仕 事 の 内 容 建設機械、計測器、測定器のレンタル レンタル用建設機械の整備、検査、点検
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 5名 若干名
応 募 資 格 高卒以上 不問

勤 務 地
呉営業所（呉市阿賀） 

本店（東広島市黒瀬町）
呉営業所（呉市阿賀） 

本店（東広島市黒瀬町）
勤 務 時 間 8：30～17：30 8：30～17：30

給与（基本給）
大学新卒／220,000円

経験者については、経験等に踏まえ相談
高校新卒／175,000円

経験者については、経験等に踏まえ相談

休 日・ 休 暇
会社カレンダーによる

年間休日 121日
日祝休み、夏季、年末年始

会社カレンダーによる
年間休日 121日

日祝休み、夏季、年末年始

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、賞与2回、退職金
制度、資格取得費支援制度、通勤手当、
住宅手当、家族手当等

各種社会保険完備、賞与2回、退職金
制度、資格取得費支援制度、通勤手当、
住宅手当、家族手当等

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール、リクナビ

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書 等
選 考 方 法 書類選考、筆記試験、面接
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　サービス業 等

株式会社 HITO ホールディﾝグｽ
株式会社 岩本商店

〒737-0134　呉市広多賀谷2-3-9 https://hitohd.com/

つづくをつづける。
　人と人との繋がりを大切にすることを原点にスタートしたHITOホールディングスグループは、

様々な角度から世の中の為に貢献し、また関わる全ての人に感謝し感謝されるよう行動し、

人の喜びを創り出せる企業を目指しています。

　岩本商店では、工場・スーパー・企業から排出される古紙や機密書類を、安全確実な

処理で100％リサイクル。安心できる快適な地域環境づくりを目指しております。

　つづくをつづける。

　持続可能な環境づくりをめざして、人の知恵と技術と思いを結集して走り続ける企業となれ

るよう日々努力しております。

■会社概要

事 業 内 容

HITOホールディングス：グループ会社の経理、労務、事務代行、資産管理
営業支援、各種手続き代行

岩本商店：製紙原料直納問屋。自治会・子供会等の資源回収、企業・事業所等から
発生する古紙を回収し、適したリサイクルルー卜に乗せるため分類、
選別し、紙の原料として製紙会社に納入します。

設 立 HITOホールディングス 2021年1月　／　岩本商店 1951年9月
代 表 者 代表取締役社長　岩本 真継
従 業 員 数 HITOホールディングス 12名　／　岩本商店 65名（2023年11月現在）
資 本 金 HITOホールディングス 900万円　／　岩本商店 1,000万円
売 上 高 HITOホールディングス 1億3,000万円　／　岩本商店 20億円
事 業 所 HITOホールディングス 本社　／　岩本商店 本社、福山工場、山口営業所

■連絡先
担 当 者 総務課長　篠崎 一輝
電 話 番 号 0823-31-5400
E - m a i l k.shinozaki@hitohd.com

■募集内容

募 集 職 種 事務職（総務・人事） 事務職（経理）

仕 事 の 内 容

◦給与計算・社保手続等の労務業務
　（顧問社労士と協力して行います）
◦グループ会社全体の資産管理
◦文書管理、規定管理などの総務業務 等
※HITOホールディングスにて勤務

◦月次、年次決算対応
◦資金繰り管理、各事業売上管理
◦グループ会社全体の支払業務管理
※HITOホールディングスにて勤務

雇 用 形 態 正社員 正社員

募 集 人 数 1名 1名

応 募 資 格 普通自動車運転免許（AT限定可） 不問

勤 務 地 本社 本社

勤 務 時 間 8:00～17:00（休憩90分） 8:00～17:00（休憩90分）

給与（基本給）
月給 170,000円

※試用期間6カ月、給与同額
月給 170,000円

※試用期間6カ月、給与同額

休 日・ 休 暇
週休2日制（年間休日 96日）

土曜・日曜・祝日・年末年始など
会社カレンダーによる

週休2日制（年間休日 96日）
土曜・日曜・祝日・年末年始など

会社カレンダーによる

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦社会保険完備
◦通勤手当支給（上限有）
◦特別手当支給
◦マイカー通勤可

◦社会保険完備
◦通勤手当支給（上限有）
◦特別手当支給
◦マイカー通勤可

募 集 職 種 運転手

仕 事 の 内 容
古紙のルート回収の運転手（2ｔ・4ｔの特殊車両使用）

◦決められたルートで発生するダンボールを回収していただきます。
◦スポット回収、臨時回収も御座います。　※岩本商店にて勤務

雇 用 形 態 正社員

募 集 人 数 ２名

応 募 資 格 普通自動車運転免許（AT限定不可）

勤 務 地 本社

勤 務 時 間 8:00～17:00（休憩90分）

給与（基本給） 日給 10,000円　※試用期間3カ月、日給 8,000円

休 日・ 休 暇
週休2日制（年間休日 95日）、土曜・日曜・祝日・年末年始など

会社カレンダーによる

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦社会保険完備　　◦通勤手当支給（上限有）　　◦特別手当支給
◦マイカー通勤可　　◦業務に必要な資格の補助制度

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話

提 出 書 類 履歴書
選 考 方 法 面接
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　サービス業 等

株式会社 総合セﾝター
〒737-0811　呉市西中央2-２-12 https://sougou-center.co.jp/

私たちは人生の大切な時間をサポートします
　混沌とした経済の中で、今こそ本物を追求される時代となりました。

　私共は創業以来“お客さま第一主義”を掲げ、お客様、そして社会全体のニーズに応える

べく努力して参りました。

　時代の流れの中で、“変わるもの”と“変わらぬもの”を見極め、これからも、御利用して

頂くお客様に、 より良いサービスを御提供できますよう常に努力し、冠婚葬祭のプロとして

信頼していただける企業であり続けるよう常に前進して参ります。

■会社概要

事 業 内 容

1．冠婚葬祭運営サービス事業
2．ホテル業
3．衣装レンタルサービス事業
4．浴場、体育、舟遊及び娯楽施設の経営
5．料理飲食店・売店の経営及び賃貸
6．酒類の販売
7．美容業
8．仏壇の販売
9．一般区域霊柩自動車運送事業

10．牧場の経営並びに管理
11．乳牛・肉牛その他動物の飼育及び売買
12．宅地建物取引業法に基づく宅地建物取引事業
13．家具、寝具の販売
14．損害保険代理業、少額短期保険、生命保険の募集に関する業務
15．前各号に付帯関連する一切の事業

設 立 1971年2月
代 表 者 代表取締役社長　西本 恒夫
従 業 員 数 120名（2023年11月現在）
資 本 金 9,500万円
売 上 高 27億円（2022年度）

事 業 所
本社：呉市
クレイトンベイホテル：呉市
シティ・ホール／こすもす邸：呉市・江田島市・東広島市・広島市

■連絡先
担 当 者 総務課　中村 隆
電 話 番 号 0823-23-1288
E - m a i l nakamura@sougou-center.co.jp

■募集内容　

募 集 職 種 ホテルスタッフ 調理スタッフ セレモニースタッフ

仕 事 の 内 容

ホテルのレストランや披露宴
会場でのバンケット全般の業
務をしていただきます。

ホテルのレストランや披露宴
会場でのバンケットにおける
洋食部門で調理を行っていた
だきます。

葬儀の打ち合わせ、葬儀会場
の準備、施行担当等、葬儀全
般にかかわる業務をしていた
だきます。

雇 用 形 態 正社員・パート 正社員・パート 正社員・パート

募 集 人 数 2名 2名 2名

応 募 資 格 営業や販売サービス業の
経験のある方 調理業務の経験のある方

営業や販売サービス業の
経験のある方

勤 務 地 クレイトンベイホテル
(呉市築地町)

クレイトンベイホテル
(呉市築地町) 呉市内中心

勤 務 時 間 10:00～18:30 10:00～18：30 10:00～18:30

給 与 190,000円～240,000円　
※歩合給手当別途

200,000円～350,000円
※料理長クラスは別途手当あり

190,000円～240,000円　
※歩合給手当別途

休 日・ 休 暇 年間 93日 年間 93日 年間 93日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦各種社会保険完備　　◦制服貸与　　◦財形預金あり　　◦産休・育児制度有（実績あり）
◦10年以上の勤務で永年勤続旅行券支給（その後、5年おきに支給）
◦全社員懇親会（毎年1月末実施）　　◦会長のメッセージ付きのバースデープレゼント有

募 集 職 種 セレモニー
夜間搬送スタッフ ルート営業スタッフ

仕 事 の 内 容
セレモニーホールやご自宅へ
故人様をお連れする業務とな
ります。

呉市近郊の企業を訪問し、イベ
ントやキャンペーンのご案内
をしていただきます。

雇 用 形 態 パート 正社員・パート

募 集 人 数 2名 2名

応 募 資 格 普通運転免許(AT限可)
営業や販売サービス業の

経験のある方

勤 務 地 シティ・ホール
（呉市宝町）

法宴会館ビル
（呉市西中央）

勤 務 時 間 18：00～翌8：30 9：30～18：00

給 与 190,000円～240,000円
※歩合給手当別途

190,000円～240,000円
※歩合給手当別途

休 日・ 休 暇 年間 93日 年間 93日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

◦各種社会保険完備
◦制服貸与
◦財形預金あり

◦各種社会保険完備
◦制服貸与
◦財形預金あり
◦産休・育児制度有（実績あり）
◦10年以上の勤務で永年勤

続旅行券支給（その後、5年
おきに支給）

◦全社員懇親会（毎年1月末実施）
◦会長のメッセージ付きの

バースデープレゼント有

■応募・選考方法
応 募 方 法 申込みフォーム、電話
提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 面接、書類選考
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　医療・福祉

社会福祉法人 成寿会
〒737-0115　呉市広町字白石免田13010 http://www.seijukai-welfare.jp/

一人ひとりに寄り添う心を大切に、
学び、成長していけます

　呉市広町を中心に島しょ部・東広島市に老人介護事業を展開している社会福祉法人です。

　成寿会では、「元気に自分らしく生活できる場」の提供を行い、介護が必要になっても

その人らしさを尊重できる生活サービスの援助を行っています。託児所もあり、育児と

仕事の両立など、ご利用者様の笑顔、ご家族の安心、職員の働きやすい環境、これらを

大切に、皆様が幸せになれるような施設を目指しています。

　成寿会では一緒に働いていただける職員を募集しています。私達が安心して楽しく

働ける職場こそ、ご利用者様が楽しく過ごせる施設と考えています。

　私たちと一緒に、一生懸命に楽しく働きませんか？

■会社概要

事 業 内 容

社会福祉・介護事業（高齢者福祉事業）
◦入所　9施設（特別養護老人ホーム1、老人保健施設3、軽費老人ホーム1、

グループホーム3、有料老人ホーム1）

◦通所　6施設（デイサービスセンター4、デイケア2） 

◦訪問介護事業　2事業所

◦居宅介護支援　3事業所

◦呉市地域相談センター　2事業所
設 立 1993年
代 表 者 理事長　西岡 安己
従 業 員 数 374名（2023年1月時点）
資 本 金 1億8,000万円
売 上 高 20億6,600万円

事 業 所
【呉市】広白石、広白岳、豊島、大浜、豊町
【東広島市】田口、高屋
【今治市】関前

■連絡先
担 当 者 採用担当　才野 里恵
電 話 番 号 0823-76-3030
E - m a i l rie.saino@seijukai-welfare.jp

■募集内容
募 集 職 種 相談員 介護士 調理員

仕 事 の 内 容
施設利用者の入退所相談業務、入所中
の相談業務・生活支援業務。市町村や
医療機関等、他機関との連絡や調整。

施設入所者の入浴介助、食事
介助、排泄介助等の介護業務
全般

施設厨房内での調理全般（調
理及び食器等の洗浄作業）盛り
付け、配膳及び配膳車の運搬

雇 用 形 態 正職員 正職員 正職員
募 集 人 数 2名 2名 2名

応 募 資 格
社会福祉士（資格取得見込応募可）

社会福祉主事任用資格
介護の業務経験がある方

介護福祉士資格あれば尚可
調理のできる方

（家庭での調理程度）

勤 務 地

特別養護老人ホーム成寿園、老人保
健施設成寿園、老人保健施設ユニッ
ト成寿園（呉市広町白石）
介護老人保健施設大浜（呉市豊浜町）

①特別養護老人ホーム成寿園、老人
保健施設成寿園、老人保健施設
ユニット成寿園（呉市広町白石）

②介護老人保健施設大浜（呉市豊浜町）

①特別養護老人ホーム成寿園、老人
保健施設成寿園、老人保健施設
ユニット成寿園（呉市広町白石）

②介護老人保健施設大浜（呉市豊浜町）

※配属先はご本人の希望を考慮し、法人内での職員状況を加味したうえで決定いたします

勤 務 時 間 9:00～17:30
シフト勤務

① 7:00～15:30、 9:00～17:30
　10:30～19:00、16:30～ 9:30
② 6:30～15:00、 9:00～17:30
　10:00～18:30、17:00～10:00

①5:00～13:30、  8:00～16:30
9:45～18:15、10:45～19:15

②9:00～17:30、10:00～18:30

給与（基本給） 月額 180,000円～
※資格手当含む

月額 166,500円～
※定額的に支払われる手当含む

月額 160,700円～
※定額的に支払われる手当含む

休 日・ 休 暇 年間100日（うちリフレッシュ休暇3日） 年間100日（うちリフレッシュ休暇3日） 年間100日（うちリフレッシュ休暇3日）

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備、賞与、昇給
退職金共済加入、特定処遇改
善手当（年2回）、通勤手当（上
限40,000円）、住居手当（上限
15,000円）、扶養手当

各種社会保険完備、賞与、昇給、
退職金共済加入、処遇改善調整
金、支援手当調整金、特定処遇
改善手当（年2回）
その他の手当：資格手当（介護
福祉士20,000円）、夜勤手当

（5,000円/回）、通勤手当、住
居手当、扶養手当

各種社会保険完備、賞与、昇給、
退職金共済加入、特定処遇改善
手当（年2回）
その他の手当：通勤手当（上限
40,000円）、住居手当（上限
15,000円）、扶養手当

※法人所有の託児所あり（呉市広白岳）、育児休業・介護休業取得実績あり

募 集 職 種 介護士 調理員

仕 事 の 内 容
施設入所者の入浴介助、食事介助、排泄介助等
の介護業務全般

施設厨房内での調理業務

雇 用 形 態 パート パート

募 集 人 数 2名 2名

応 募 資 格 不問 不問

勤 務 地
特別養護老人ホーム成寿園、老人保健施設成寿園、
老人保健施設ユニット成寿園（呉市広町白石）

①特別養護老人ホーム成寿園、老人保健施設成寿園、
老人保健施設ユニット成寿園（呉市広町白石）

②介護老人保健施設大浜（呉市豊浜町）

勤 務 時 間 7:00～15:30、9:00～17:30
10:30～19:00、16:30～9:30 のいずれか

①5:00～19:00の間の5時間程度（応相談）
②9:00～18:30の間の5時間程度（応相談）

給与（基本給） 時給 970円～1,030円 時給 970円

休 日・ 休 暇 相談に応じます ※週3日～4日勤務 相談に応じます ※週3日～4日勤務

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備（勤務時間による）、賞与年2回
特定処遇改善手当（年2回）、通勤手当、処遇改善
手当、支援手当

各種社会保険完備（勤務時間による）、賞与年2回
特定処遇改善手当（年2回）、通勤手当

■応募・選考方法
応 募 方 法 随時受付（応募希望の方は担当者まで、まずはお電話ください）

提 出 書 類
【新卒】履歴書（写真貼付）、卒業期込証明書、成績証明書
【中途採用】履歴書（写真貼付）、職務経歴書

選 考 方 法
【新卒】面接、筆記試験（一般常識、作文）※履歴書提出後、担当者より試験日の連絡あり）
【中途採用】面接　※後日、担当者より面接日の連絡あり
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　医療・福祉

日本基準寝具 株式会社
エコール事業部

〒731-0124　広島市安佐南区大町東1-18-44 https://www.nihonkijun.jp/

変わらないくらしのために私たちは変わり続ける
　東洋観光GRHDの一員である当社は創業61周年を迎えました。

　超高齢社会を迎えた今、私たちは次々に新たなムーブメントを起こし、高齢者の安心、

安全、豊かな生活を支援し続けます。

　医療から介護、そしてくらしへと時代と共に変化し、お客様の変わらないくらしの

ために、私たちは変わり続けます。

■会社概要

事 業 内 容

【エコール事業部】
◦医療用具、福祉用具の販売及びレンタル
◦｢暮らし｣から｢住まい｣に関する生活全般の困り事解消をさせて頂く
　リビングサポート事業
◦生活援助事業
◦居宅介護支援事業に関する業務
◦要介護者及び身体障碍者の日常生活における介護サービス

【リネンサプライ事業部】
◦病院・ホテル等の業務用寝具類等の製造及びリース並びに販売
◦洗濯クリーニング及び再生加工

設 立 1963年11月
代 表 者 代表取締役　今井 誠則
従 業 員 数 1,016名（2023年11月現在）
資 本 金 4,300万円
売 上 高 102億9,800万円
事 業 所 本社（広島市安佐南区）

事 業 所

営業所／広島市・岡山市・倉敷市・福山市・山口市・周南市・呉市・廿日市市・安芸郡
ショップ／広島市（2か所）・福山市
デイサービス／広島市2か所）・東広島市・廿日市市
在宅介護・訪問看護ステーション/広島市内に6か所
デイサービス／広島市2か所）・東広島市・廿日市市　　
サービス付高齢者向け住宅／廿日市市
工場／東広島市・福山市・広島市・廿日市市（計4か所）

■連絡先
担 当 者 企画部　林 智宏
電 話 番 号 082-870-0856
E - m a i l to.hayashi@nihonkijun.jp

■募集内容

募 集 職 種
総合職

（福祉用具営業・サービススタッフ）
くらしサポートスタッフ

仕 事 の 内 容
高齢者向けに、福祉用具・住宅改修の提案
営業をしていただきます。

お客様のご自宅で、お掃除、お片付け、
お庭のお手入れ等を行う家事代行のお仕
事です。

雇 用 形 態 正社員 非常勤（パート）
募 集 人 数 1名 2名

応 募 資 格
普通自動車運転免許

高卒以上
40歳以下

普通自動車運転免許

勤 務 地
呉営業所

（呉市広古新開1-2-37）
又は、他希望営業所

呉営業所
（呉市広古新開1-2-37）

又は、他希望営業所

勤 務 時 間 8:30～17:30
8：30～17：30の間の4時間程度

※日数、時間ともに相談可

給与（基本給）
205,100円～260,600円

（基本給 175,100円～230,600円）
※固定残業代（約20時間分） 30,000円

時給 1,000円

休 日・ 休 暇

完全週休2日制（日曜、その他1日）
夏季休暇、年末年始休暇あり

年間休日 110日
有給休暇　10日

日曜、その他 
週休2日制

夏季休暇、年末年始休暇あり

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

社会保険各種完備、退職金制度、通勤手当、
資格手当、住宅手当、家族手当、永年勤
続表彰、福祉用具専門相談員資格取得支
援（全額会社負担）、制服貸与 他

労災保険、通勤手当、永年勤続表彰
制服貸与、研修あり　他

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール、採用HP

提 出 書 類 履歴書（写真貼付）、職務経歴書
選 考 方 法 面接（予定 2回）、WEB適性検査
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　専門・技術サービス業

呉精器工業 株式会社
〒737-0046　呉市中通2-2-15 http://www.kureseiki.co.jp/

私たちは「日本の安全を守る」お手伝いをしています。

　弊社では、海上自衛隊・海上保安庁の艦船等大型船舶で使用している電動機や電子機器、

舶用機器の製造・販売・メンテナンスを70年以上の経験と実績を活かし、独自技術を提供

しています。従業員が誇りと責任感を持って問題解決に取り組み、成長する企業を目指

しています。

　2019年4月に『広島県仕事と家庭の両立支援』に登録、2019年9月に『広島県働き方

改革実践企業』に認定されました。この制度は働き方改革に関する会社方針の明確化や

「長時間労働の削減」「有給休暇取得促進」「若年者の活躍を促進するための制度」をはじ

めとする様々な制度、これまでの実績が審査の対象となっています。

■会社概要

事 業 内 容
◦大型船舶の電動機や電子機器、舶用機器の製造・販売・メンテナンス
◦製造業様向け各種産業機械メンテナンス
◦非常用発電機負荷試験オペレーションサービス

設 立 1951年10月10日
代 表 者 代表取締役社長　中里 嘉孝
従 業 員 数 22名（2023年12月現在）
資 本 金 1,000万円
売 上 高 3億7,600万円
事 業 所 阿賀工場、東京営業所

■連絡先
担 当 者 菊岡
電 話 番 号 0823-72-5611
E - m a i l info_aga@kureseiki.co.jp

■募集内容

募 集 職 種 営業 技術

仕 事 の 内 容
海上自衛隊や造船会社へのルート営業を
基本として、信頼関係を構築。打ち合わせ
や見積書作成。修理品の納品など。

電動機・電子機器・舶用機器の製造及び
修理、精密機械加工。

雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 1名 1名

応 募 資 格
高卒以上

普通自動車免許（MT車）
高卒以上

普通自動車免許（MT車）

勤 務 地
阿賀工場

（呉市阿賀南2-11-1）
阿賀工場

（呉市阿賀南2-11-1）
勤 務 時 間 8：00～17：00 8：00～17：00

給与（基本給）
基本給 115,000円～180,000円

※経験等を考慮
基本給 115,000円～180,000円

※経験等を考慮

休 日・ 休 暇
完全週休2日制（土、日）

祝祭日、盆休暇、年末年始休暇
年次有給休暇

完全週休2日制（土、日）
祝祭日、盆休暇、年末年始休暇

年次有給休暇

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種保険（健康、厚生、労災、雇用）
退職金制度（勤続3年以上）、通勤手当、
奨励手当、皆勤手当、資格取得支援制度

各種保険（健康、厚生、労災、雇用）
退職金制度（勤続3年以上）、通勤手当、
奨励手当、皆勤手当、資格取得支援制度

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メール
提 出 書 類 履歴書（顔写真貼付）
選 考 方 法 適性検査、筆記試験、面接
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　専門・技術サービス業

ダイキグループ
株式会社 ダイキエﾝジニアリﾝグ

株式会社 ダイキ
〒737-0143　呉市広白石2-7-5 ダイキビル https://www.dai-ki.co.jp/

呉市最大の総合技術サービス企業
ものづくりから社会福祉まで

幅広い業界･職種の人材を募集中！
　ダイキグループは、技術･製造サービス、社会福祉事業、教育事業、保育事業、海外

事業など、幅広い領域に挑戦する総合人材グループです。

　当グループは、近年の少子高齢化社会が抱える介護人材不足の課題に果敢に取り組んで

おり、自社運営の介護福祉専門学校と福祉施設を活用して、「外国人介護士」を創出する

活動を展開しています。

■会社概要

事 業 内 容

技術･製造サービス業（自動車、船舶、航空機、IT、プラント、工業梱包他）
社会福祉事業（福祉施設運営）
教育事業（介護福祉専門学校、日本語学校運営）
保育事業（保育園運営）
海外事業（外国人技能実習生監理事業、難民支援事業） 他

設 立 2003年4月
代 表 者 代表取締役 会長 兼 CEO　中村 義文
従 業 員 数 グループ会社全体　約1,200名（2023年11月現在）
資 本 金 5,000万円
売 上 高 60億円（2023年）

事 業 所

本社（呉市）／広島営業所／東京本社／ダイキ日本語学院東京／東北営業所／東海支社
／大阪営業所／九州支社／長崎営業所／熊本営業所／北陸事業所／グループホームメ
ロン／企業主導型保育園 にじいろ園／アイリス八丁堀／アイリス阿賀／アイリス的場／
ウェルテック専門学校広島校／総合福祉サービス古の市／ダイキ世羅エデュケーショナ
ルパーク／スリランカ支社

■連絡先
担 当 者 本社人事部　楠生
電 話 番 号 0823-43-1134
E - m a i l department@dai-ki.co.jp

■募集内容　

募 集 職 種 法人営業管理職 総務責任者候補 CADオペレータ見習い

仕 事 の 内 容

大手メーカーへの技術・製造系
人材活用の提案営業。担当顧客
企業へヒアリングを行い、頂い
たニーズに対し技術派遣など
のアウトソーシングの提案。

勤怠管理、給与計算、保険手続
き、入社・退職手続き、住民税手
続き、年末調整などの年次労務
手続き、就業規則や労使協定の
改訂、総務部マネジメント。

機械製図の基礎から指導いたし
ます。３次元ＣＡＤ（ＣＡＴＩＡＶ５、Ｎ
Ｘ）についても、社内で研修いた
します。※技術取得後にＣＡＤオ
ペレータの業務を開始します。

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 1名 1名 5名

応 募 資 格 営業経験必須 ※年数不問
人事・総務・労務管理部門など
でのマネジメント経験必須

※年数不問

ＣＡＤの基本知識または
製図の基本知識がある方

勤 務 地 呉市広白石2-7-5
ダイキビル１Ｆ

呉市広白石2-7-5
ダイキビル１Ｆ

呉市広白石2-7-5
ダイキビル１Ｆ

勤 務 時 間 7:50～17：00 7:50～17：00 7:50～17：00

給与（基本給） 250,000円～300,000円 250,000円～350,000円 160,000円～220,000円

休 日・ 休 暇
土日祝

※第4土曜日のみ出勤
年間休日 121日

土日祝
※第4土曜日のみ出勤

年間休日 121日

土日祝
※第4土曜日のみ出勤

年間休日 121日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
役職手当（45,000円～ 90,000円）
住宅手当（20,000円～ 30,000円）
資格手当（上限 10,000円）
家族手当（上限 19,000円）

各種社会保険完備
役職手当（27,000円～ 90,000円）
住宅手当（20,000円～ 30,000円）
資格手当（上限 10,000円）
家族手当（上限 19,000円）

各種社会保険完備
住宅手当（20,000円～ 30,000円）
資格手当（上限 10,000円）
家族手当（上限 19,000円)

募 集 職 種 請負管理者 現場管理者候補（船舶） 船員派遣事業担当者

仕 事 の 内 容

◦各請負現場の管理、改善
◦各請負現場責任者のフォロー
◦新規請負現場先の検討及び

立ち上げ準備

◦現場の進捗管理業務
◦日報入力業務
◦最終仕上げ作業
◦グラインダー作業

【採用および労務管理】
派遣する船員の採用、配置

【営業】顧客開拓
【船員フォロー】
船員の乗下船管理

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 1名 1名 1名

応 募 資 格
営業管理経験または
製造経験あれば尚可

造船所での就業経験（年数不問）
溶接経験（年数不問）のいずれか

営業経験または船員関連の
業務経験がある方 尚可

勤 務 地 呉市広白石2-7-5
ダイキビル１Ｆ 東広島市安芸津町三津5563-5 呉市広白石2-7-5

ダイキビル１Ｆ

勤 務 時 間 7:50～17：00 8：00～17：00 7:50～17：00

給与（基本給） 250,000円～270,000円 225,000円～240,000円 230,000円～250,000円

休 日・ 休 暇
土日祝

※第4土曜日のみ出勤
年間休日 121日

年間休日 107日
土日祝

※第4土曜日のみ出勤
年間休日 121日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
役職手当（13,500円～ 27,000円）
住宅手当（20,000円～ 30,000円）
資格手当（上限 10,000円)
家族手当(上限 19,000円）

各種社会保険完備
役職手当（5,000円～ 10,000円）
住宅手当（20,000円～ 30,000円）
資格手当（上限 10,000円）
家族手当（上限 19,000円）

各種社会保険完備
役職手当（27,000円～ 27,000円）
住宅手当（20,000円～ 30,000円）
資格手当（上限 10,000円)
家族手当（上限 19,000円）

■応募・選考方法

応 募 方 法
提出書類をご郵送またはメールにてお送りください。
ハローワークからのご応募もお待ちしております。

提 出 書 類 履歴書、職務経歴書
選 考 方 法 書類選考、面接（2回）
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　情報通信業

株式会社 KCS・HD
〒737-0823　呉市海岸3-17-23 https://www.kcsnet.co.jp/

AI・IоT・AC（農業）を融合した6次産業を目指しています

　㈱KCS・HDは、ソフトウェア開発を行う㈱ケーシーエスと、ソフトバンクショップの

運営をしているサンテレコム㈱、auショップの運営をしているアキテレコム㈱、農業を行う

㈱あすなろ等からなる総合サービス企業です。

　1982年設立以来、お客様の心地よさを追求し、お客様の期待に応えるべく、より良い

サービスと商品を提供し続けています。

■会社概要

事 業 内 容
◦ソフトウェアの開発
◦携帯電話機の販売（Softbankショップ10店舗、auショップ1店舗）
◦農業（しいたけの栽培・加工・販売）

設 立 1982年6月5日
代 表 者 代表取締役　木村 多加二
従 業 員 数 グループ合計 114名（男性 64名、女性 50名）　※2023年11月現在
資 本 金 1億1,300万円（グループ合計）
売 上 高 26億円（2020年実績、グループ合計）

■連絡先
担 当 者 総務部　久留
電 話 番 号 0823-24-8118
E - m a i l recruit@kcsnet.co.jp

■募集内容
募 集 職 種 SE・プログラマー 販売スタッフ

仕 事 の 内 容 ソフトウェアの開発
携帯電話ショップでの受付、販売、

接客等の店頭業務
雇 用 形 態 正社員 正社員
募 集 人 数 5名 5名

応 募 資 格
大学院了、大卒、短大卒

高専卒、専門学校卒　※文理不問
高卒以上

勤 務 地 呉市、広島市
呉市、東広島市、竹原市、尾道市、江田島市、
福山市、三原市、世羅町　※応相談

勤 務 時 間 8:30～17:30（休憩60分）
10:00～19:00

（実働8時間、シフト制、休憩60分）

給与（基本給）
大学院卒：220,000円
大学卒：200,000円

短大（専門）卒：180,000円

大学卒:190,000円、
短大（専門）卒:180,000円、

高卒:170,000円

休 日・ 休 暇
日曜・祝日・指定土曜日 他

年間休日 105日、年次有給休暇
月 8～9日（シフト制）

年間休日 98日、年次有給休暇

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種保険完備、退職金制度、皆勤手当、
交通費（月13,000円迄）支給、家族手当
等、資格取得奨励金
社内イベント（新歓、忘年会等）

各種保険完備、退職金制度、皆勤手当、
交通費（月13,000円迄）支給、休日出勤
手当、家族手当等、販売奨励金
社内イベント（新歓、忘年会等）

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話、メールにて受付。又はHPもしくはjobwayからエントリー

提 出 書 類
【新卒】履歴書、成績証明書、卒業見込み証明書
【中途】履歴書、職務経歴書

選 考 方 法 筆記試験（一般常識、適性検査）、面接

お客様に満足して頂けるような
丁寧な接客を心がけています。

KCS本社ビル KCS2ndビル あすなろ本社 しいたけ栽培・水耕栽培工場

ＳＥ・プログラマーの仕事風景

農業の仕事風景（安心・安全・無農薬の菌床しいたけ）
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　ホテル業

株式会社 呉阪急ホﾃル
〒737-0051　呉市中央1-1-1 https://www.hankyu-hotel.com/hotel/hh/kurehh

「呉の迎賓館」として上質なサービスを提供します

　当社は、1969年に呉で開業。1992年に現在の呉駅前に移転開業して2024年に32年を

迎えます。「呉の迎賓館」として「安心・快適・夢・感動」をお客様に感じていただけるよう、

営業部門、調理部門、管理部門が一体となって日々サービスマインド向上に努めています。

また、親会社は阪急電鉄であり、阪急阪神第一ホテルグループの一員としてコンプライ

アンスを厳守し、従業員が働きやすい環境づくりを行っています。

■会社概要

事 業 内 容

ホテル事業（宿泊、レストラン、宴会、ブライダル）
◦サービス（フロント・レストランスタッフ、宴会サービススタッフ・客室係）
◦営業・販売予約（営業、販売予約、ブライダルスタッフ）
◦営業企画
◦調理部（洋食調理・和食調理）
◦ホテル管理部（総務・経理・人事・購買）

設 立 1992年
代 表 者 代表取締役社長　江山 恭弘
従 業 員 数 110名（2023年11月現在）
資 本 金 1億円
売 上 高 8億5,000万円
事 業 所 呉阪急ホテル
そ の 他 概 要 親会社／阪急電鉄　阪急阪神第一ホテルグループ

■連絡先
担 当 者 総支配人室　岡本 成樹
電 話 番 号 0823-20-1117
E - m a i l okamoto@kurehankyu.jp

■募集内容

募 集 職 種 フロントスタッフ サービススタッフ サービススタッフ

仕 事 の 内 容
電話の受付、宿泊者のチェッ
クイン・チェックアウト業務、
予約管理、事務処理

呉阪急ホテルの宴会場、レス
トランでの配膳、接客、サー
ビス業務

呉阪急ホテルの宴会場、レスト
ランでの配膳、接客、サービス
業務

雇 用 形 態 正社員 正社員 パート
募 集 人 数 1名 2名 若干名
応 募 資 格 高校卒以上 高校卒以上 高校卒以上
勤 務 地 呉阪急ホテル 呉阪急ホテル 呉阪急ホテル

勤 務 時 間
  9：00～17：30
16：00～翌  9：00（仮眠あり）
17：00～翌10：00（仮眠あり）

  6：00～14：30
10：30～19：00
11：30～20：00

  6：00～10：30
11：00～17：00
16：00～21：00

給与（基本給）
163,100円～240,000円

※経験等を考慮
163,100円～230,000円

※経験等を考慮
時給 970円～

休 日・ 休 暇
シフト制（月 8日程度）

年間休日 96日
シフト制（月 8日程度）

年間休日 96日
シフト制

勤務／週 3回～

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、退職
金制度、通勤手当、有給休暇
深夜割増（22：00～翌5：00）
別途支給有

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、退職
金制度、通勤手当、有給休暇

通勤手当、有給休暇
早朝手当（6：00～8：00）時
給＋150円

募 集 職 種 調理スタッフ 調理補助スタッフ 営業スタッフ

仕 事 の 内 容
呉阪急ホテルの宴会、レスト
ランでの調理【洋食・和食】

呉阪急ホテルの宴会、レスト
ランでの調理補助（盛付・皿
出しなど）【洋食・和食】

ホテルセールス、宴会打合
せ、宴会予約管理や会計、電
話対応、事務処理

雇 用 形 態 正社員 パート 正社員
募 集 人 数 2名 若干名 1名

応 募 資 格
高校卒以上
調理師免許

高校卒以上 高校卒以上

勤 務 地 呉阪急ホテル 呉阪急ホテル 呉阪急ホテル

勤 務 時 間
  6：00～14：30
  9：00～17：30
11：30～20：00

  9：00～14：00
10：30～14：30

  9：00～17：30
10：00～18：30
11：00～19：30

給与（基本給）
163,100円～230,000円

※経験等を考慮
時給 970円～

163,100円～230,000円
※経験等を考慮

休 日・ 休 暇
シフト制（月 8日程度）

年間休日 96日
シフト制

勤務／週 3回～
シフト制（月 8日程度）

年間休日 96日

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、退職
金制度、通勤手当、有給休暇

通勤手当、有給休暇 各種社会保険完備
昇給年1回、賞与年2回、退職
金制度、通勤手当、有給休暇

■応募・選考方法
応 募 方 法 電話応募
提 出 書 類 履歴書（写真貼付）
選 考 方 法 面接（1回～2回）
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　その他

岩国防衛事務所
独立行政法人 駐留軍等労働者労務管理機構

岩国支部呉分室
〒737-0051　呉市中央1-6-9 センタービル呉駅前4F https://www.lmo.go.jp

日本の「アメリカ」で働きませんか？
国家公務員に準じた待遇で、長く活躍していけます。

　住み慣れた地元で働きながら国際貢献してみませんか？ 基地内は、知識・能力を生か

して活躍できる多種多様な仕事があります。

　日本のアメリカと呼ばれる在日米軍基地。軍の施設だけでなく、学校、病院、フード

コートなど、米軍人とその家族の生活に必要な施設が全て揃っています。いわば小さな

街ともいえるこの基地の活動を、約2万6,000人の日本人従業員が支えています。

　在日米軍基地で働く日本人従業員の雇用主は防衛省。国の安全保障に貢献するポジ

ションのため、国家公務員に準じた待遇が与えられています。給与体系も福利厚生も

公務員とほぼ同じ。景気に左右されることのない安定した働き方ができます。

■会社概要

事 業 内 容

米陸軍呉第六突堤、広弾薬庫、秋月弾薬庫、川上弾薬庫等の在日米軍施設内にある
部隊等各職場において各種支援業務を行う。

◦事 　 務 　 系 … 庶務、会計、通訳など
◦技 　 術 　 系 … 建築、土木、機械など
◦技 　 能 　 系 … 補修、点検、運転など
◦労 　 務 　 系 … 清掃、飲食、販売など
◦警備・消防系 … 各種保安業務など
◦看 　 護 　 系 … 看護、看護助手など 

設 立 2002年4月1日
代 表 者 岩国防衛事務所長
従 業 員 数 約370名（2023年11月現在）
資 本 金 ―
売 上 高 ―
事 業 所 岩国防衛事務所

■連絡先
担 当 者 （独）駐留軍等労働者労務管理機構 岩国支部 呉分室　川本 美代子
電 話 番 号 0823-32-7087
E - m a i l m_kawamoto@lmo.go.jp

LMO（エルモ） … 独立行政法人 駐留軍等労働者労務管理機構

■募集内容
募 集 職 種 フォークリフト運転手 補給・配送専門職 警備員

仕 事 の 内 容

フォ ー クリフト ( 最 大 積 載
4000bポンド、または6000
ポンド）を操作
弾薬、弾薬部品、弾薬梱包資材、コ
ンテナー移動、トラックへ積込、荷
下ろし、倉庫内積上積下ろしを行
う。弾薬の出荷、受け取り作業、貯
蔵、コンテナー内に設置する木枠を
作成する。弾薬のパレット詰め、バン
ド締め作業を補佐する。

◦陸軍弾薬システム処理やシ
ステム内日本本土の在庫記
録と弾薬取引ファイル管理

◦ハワイと調整を行い、必要
書類や情報を提供

◦システムを使い様々なレ
ポートやスライドを準備

在日米陸軍施設における
各種の警備任務

◦職務中に武器を携行
◦その他関連した付帯的任務

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 1名 1名 ３名

応 募 資 格
大型特殊・普通自動車運転免許
フォークリフト運転技能講習修了

技能職の経験

一般の職務経験が1年以上
英語検定2級以上

TOEIC550点以上 等

英検3級以上
または TOEIC350点以上

普通自動車運転免許証（AT限定可）

勤 務 地
秋月弾薬庫

（江田島市江田島町秋月）
呉第六突堤　　　　　　　　　　　　

（呉市昭和町）
秋月弾薬庫

（江田島市江田島町秋月）

勤 務 時 間 8:00～16:45 8:00～16:45
7:00～15:45、15:00～23:45

23:00～7:45 

給与（基本給） 200,200円 208,000円～240,900円 188,100円

休 日・ 休 暇
土、日及び米国の祝日

夏季、年末年始等
土、日及び米国の祝日

夏季、年末年始等
シフトによる

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険、定期昇給 年１回、賞与 年２回、退職手当（1年以上勤務）
扶養手当、通勤手当、住居手当 等

募 集 職 種 警備員 重量装置機械工 重量装置機械工フォーマンA

仕 事 の 内 容

在日米陸軍施設における
各種の警備任務

◦職務中に武器を携行
◦その他関連した付帯的任務

◦弾薬廠配備の重機車両、弾薬
作業支援機械の修理及び点検
エンジンのオーバーホールやトラ
ンスミッション、ブレーキ、油圧及び
冷却装置の分解修理や保守点検

◦その他関連業務

◦班長として、秋月、川上、広そ
れぞれのショップの仕事の
割当や技術監督

◦重機車両や建設機器の修理
及び点検

◦その他関連業務

雇 用 形 態 正社員 正社員 正社員

募 集 人 数 1名 1名 1名

応 募 資 格
英検3級以上

または TOEIC350点以上
普通自動車運転免許証（AT限定可）

2年以上の整備の実務経験
大型自動車運転免許

3級整備士

関連業務経験
大型自動車運転免許

3級整備士

勤 務 地
広弾薬庫

（呉市広黄幡町）
広弾薬庫

（呉市広黄幡町）
秋月弾薬庫

（江田島市江田島町秋月）

勤 務 時 間
6:30～15:15、14:30～23:15

22:30～7:15 
8:00～16:45 8:00～16:45

給与（基本給） 188,100円 234,000円 234,000円～239,700円

休 日・ 休 暇 シフトによる
土、日及び米国の祝日

夏季、年末年始等
土、日及び米国の祝日

夏季、年末年始等

待 遇
（諸手当・福利厚生等）

各種社会保険、定期昇給 年１回、賞与 年２回、退職手当（1年以上勤務）
扶養手当、通勤手当、住居手当 等

■応募・選考方法
応 募 方 法 LMOのHP、またはハローワークにて応募申込後、書類をLMO呉分室迄郵送
提 出 書 類 所定の履歴書、職務経歴書、在日米陸軍応募申請書等
選 考 方 法 書類選考、面接等
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